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 شناسایی و نامثبت یراهنما دفترچه

 سلام الله علیهاجامعه الزهراء برتر یاستعدادها

 ،پژوهش ،(و تدریس لیتحص) آموزش هایعرصهدر 

 و امور فرهنگی تبلیغ
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حیمبسم الل  
 
حمن الر  ه الر 

 دفترچهفهرست مندرجات 

 های مهم به داوطلبان گرامیتوصیه

 مقدمه

 تعاریف

 آموزش ثبت نام  در عرصه طیشرا: فصل اول

  یو امور فرهنگ غیتبل ثبت نام  در عرصه طیشرا: فصل دوم

  پژوهش ثبت نام  در عرصه طیشرا: ومسفصل 

 : حمایت و شرایط پویاییمچهارفصل 

 های مهم به داوطلبان گرامی:توصیه

 امور نخبگان  نام به سامانه مرکزصورت کامل مطالعه نموده و جهت ثبت را به لازم است طلاب محترم دفترچه

 مراجعه نمایند. https://panel.monh.irبه آدرس ذیل 

 تنها در صورت ارتقاء سطح تحصیلی  اندداوطلبانی که در فراخوان سال قبل شرکت کرده و قبول نشده

 توانند در فراخوان امسال شرکت نمایند.می یا تغییر عرصه

 باشدنام در دو عرصه مجاز میدر صورت تمایل، ثبت. 

 ی، های آموزشهای شما در کسب امتیاز نهایی حائز اهمیت است، لذا فعالیتدقت نمایید که امتیاز فعالیت

بعد از قبولی در مرحله اول مصاحبه علمی، در صورت داشتن مستندات و  پژوهشی، تبلیغی و فرهنگی را،

 ید.بارگذاری نمای هیعلم یهاحوزه برتریاستعدادهاها، در سامانه مرکز امور نخبگان و مدارک معتبر از فعالیت

  کلیه اطلاعات مورد نیاز شما در سامانه monh  موجود است ضمن این که امکان ارسال پیام به کارشناسان

 در این سامانه وجود دارد.علیهاسلام اداره نخبگان و استعدادهای برتر جامعة الزهراء

 https://panel.monh.ir: آدرس سامانه مرکز امور نخبگان حوزه علمیه 

 321-02222223 –  02222123 السلام علیها الزهراکارشناس جامعه شماره تماس: 
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 باسمه تعالی

 مقدمه:

یح از ده صحاستفا»در «العالیمدظلهم»بخشیدن به تأکیدات مقام معظم رهبری و مراجع عظام تقلیدمنظور تحقق به

گذاری ریزی و سیاستو با هدف برنامه« جانبه کشورراستای توسعه همه در برترهای علمی استعدادهایظرفیت

، جهت تولید و توسعه علوم دینی و السلامعلیهاالزهراء جامعه ایشان، ارتقاء و توانمندسازیت، برای شناسایی، حمای

امور نخبگان و  اساسنامه مرکز 6ماده  5گسترش و تعمیق فرهنگ اسلامی، در سطح ملی و فراملی، به استناد بند 

 7931 در سال علیهاالسلامجامعةالزهرا های علمیه، اداره امور نخبگان و استعدادهای برتراستعدادهای برتر حوزه

 شد.تأسیس 

 :فیتعار

ه ب .هایعلالله سلامالزهراء جامعه مثل هیعلم هایحوزه تیریمد مراکز از یکی در که شودمی اطلاق یفرد به :حوزوی

 صورت رسمی و با کد طلبگی اشتغال به تحصیل داشته باشد.

 یدتول آموزش، تربیت، در وی اثرگذاری که شودمی اطلاق کارآمدی و برجسته حوزوی فرد به :1حوزوی نخبه

 ارآفرینیک خلاقیت، هوش، و باشد محسوس مدیریت، و فرهنگ فناوری، تبلیغ، انسانی، و اسلامی علوم گسترش و

 .گردد جامعه اخلاقی فضائل رشد و علمی توسعه و رشد به بخشیدن سرعت موجب وی فکری نبوغ و

 فراتر هنخب( حد) تعریف از (امثالهم الله کثر)علمیه هایحوزه مفاخر و (برکاتهم دامت)تقلید معظم قابل ذکر است که مراجع

 .باشندمی

 یژهو استعدادهای بروز هایزمینه و بوده نخبه بالقوه صورتبه که شودمی اطلاق حوزوی فردی به :2استعدادبرتر

بلیغ ت پژوهش، آموزش، هایعرصه از یکی اختصاصی داشته و شرایط وجود او در نخبه عنوانبه شدن شناخته و

 دارد. را برتر استعدادهای مدیریت یا و اخلاق و تربیت و امور فرهنگی،

  

                                                           
 و روشن شدن تفاوت آن با استعداد برتر آمده است. . تعریف نخبه در این دفترچه صرفاً جهت اطلاع2

 ایشان صاحبهم کل معدل که پس از تایید کارگروه تخصصی، طلابی. شوند می تقسیم ب و الف گروه دو امتیازات در اساس بر برتر استعدادهای نهایی، تعیین مرحله در - 2
 .شوندب معرفی می برتر استعداد عنوان قبول شدگان به سایر و الف برتر استعداد عنوان باشد، به 2251 بالای
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 فصل اول
 

 آموزش در عرصه  یط ثبت ناماشر

 «حصیل و تدریست»
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 1412در سال عرصه آموزش زمانبندی فرایند شناسایی استعدادهای برتر  .1

 عرصه آموزش)تحصیل و تدریس(برتراستعدادهای  زمانبندی شناسایی: 2جدول شماره 

 تاریخ  عنوان  ردیف

 55/1/7045 فراخوان   7

 75/8/7045  تا  53/1/7045 رترب یاستعدادها و نخبگان امور مرکز سامانهاز طریق  نامثبت  5

 75/74/7045 تا 54/8/7045 «یتخصص و یعلم» مصاحبه یبرگزار  9

 استعدادهای برترفرایند شناسایی  .2

مطالعه دفترچه راهنمای  جهت ،هیعلم یهاحوزه برتریاستعدادها و نخبگان امور مرکزمراجعه، به سامانه  -7

  ؛نامثبت

  ؛در صورت دارا بودن شرایطدر سامانه مرکز امور نخبگان نام ثبت -5

 ؛هایعلاللهسلامءالزهراجامعه اداره نخبگان توسط کارشناس ،بررسی اطلاعات طلاب ثبت نام شده -9

 ؛برتریاستعدادها و نخبگان امور مرکزسامانه اطلاع رسانی زمان مصاحبه از طریق  -0

 برگزاری مصاحبه؛ -5

 جهت ارائه به کارگروه تخصصی؛علمی و تخصصی  مصاحبه ثبت نتایج -6

های تخصصی و کمیسیون مرکز امور نخبگان و تعیین وضعیت پذیرفته شدگان مصاحبه در کارگروه -1

 ؛علیها(الله)سلامالزهراهای علمیه و ارسال نتایج به جامعهاستعدادهای برتر حوزه

 ،هیعلم یهاحوزه برتریاستعدادها و نخبگان امور مرکزسامانه  علام اسامی طلاب استعدادبرتر از طریقا -8

 .از طریق سامانهرسیدگی به اعتراضات طلاب  -3

 شرایط عمومی .3

 تحصیل حوزوی؛انگیزه و اشتیاق و پشتکار در  -7

 باورمندی نسبت به هویت روحانیت؛ -5

 اهتمام به امور عبادی؛ -9

 اهتمام به پرهیز از رذائل اخلاقی؛ -0

 حسن رفتار و تعامل با دیگران؛ -5

 زیّ طلبگی؛ -6

 حجاب و عفاف)ویژه خواهران(؛ -1

 خلاقیت و نوآوری علمی؛ -8

 نظم و انضباط؛ -3
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 شخصیتی؛ 7تعادل -74

 فکری؛ 5تعادل -77

 سیاسی؛ 9تعادل -75

 ولایت فقیه.التزام به  -79

 شرایط سنی .4

 ورود آنان به حوزه مدرکتوجه به  با برتررایط سنی استعدادهایش :1جدول شماره  

 مقطع اشتغال به تحصیل
 ورودی دکتری ورودی دیپلم، کارشناسی و کارشناسی ارشد

 متأهل سن حداکثر مجرد سن حداکثر مجرد و متأهل  سن حداکثر

  1سطح
 22 21 21 واحد 23 و حداکثر 03اتمام حداقل 

 03 22 22 واحد 201و حداکثر  231اتمام حداقل 

  3سطح
 01 01 03 نیمسال اول 

 02 02 02 واحد 23و حداکثر  21اتمام حداقل 

  0سطح
 23 23 01 نیمسال اول 

 21 20 02 واحد 21و حداکثر  03اتمام حداقل 
 21 21 23 نیمسال اول دوره درس خارج

 برتر عرصه آموزش)تحصیل(استعدادهایشرایط اختصاصی  .5

 :  3 جدول شماره 
 معدل تحصیلی لیتحص به اشتغال مقطع ردیف

  2سطح  2
 واحد 23و حداکثر  03اتمام حداقل 

 21معدل واحدهای گذرانده شده :  
 واحد 201و حداکثر  231اتمام حداقل 

  0سطح  2
 :  2معدل سطح اول سالمین

 2251   :مجرد
 22    :متأهل

 :   0معدل واحدهای گذرانده سطح واحد 23و حداکثر  21اتمام حداقل 

  2سطح  0
 : 0معدل سطح سال اولنیم

 :    2معدل واحدهای گذرانده سطح واحد 21و حداکثر  03اتمام حداقل 

2  
 یتخصص یکه در مراکز فقه یکسان یدوره درس خارج )صرفاً برا

 هستند( یلیتحص یابینظام ارزش یکه دارا یرسم یهادوره ای
 اول سالمین

 :  2معدل واحدهای گذرانده سطح
 22    :متأهل 2251   :مجرد

 هر دلمع نصاب از کمتر نمره کی حداکثر با ،یسراسر( یعلم ادیالمپ)ی آموزش مسابقات دگانیبرگز: 1تبصره 

 هستند. عرصهاین  در پرونده لیتشک طیشرا واجدآموزش )تحصیل(،  عرصه در مقطع

اند، گذرانده دو سطح در را واحد 745 از کمتربه کسانی که در مقطع سطح دو شناسایی شده و  :2 تبصره

 شود.اطلاق می« مستعد»

                                                           
 های علمیه.با همکاری مراکز مدیریت حوزهشناسایی نخبگان و استعدادهای برتر حوزوی  -2

 .منظور از تعادل، صرفاً اجتناب از افراط و تفریط است -2و  0و 2
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 دانشگاه هب ورود فرض در برتر شناخته شده یامستعد عنوان به نخبگان یمل ادیبن یسو از که کسانی :3 تبصره

 «مستعد» عنوان به حوزه، به ورود بدو از شوند، حوزه وارد چهچنان د،ونشمی شناسایی مستعدبرتر عنوان به

 دیدتم .شوندیم مندبهره امور نخبگان و استعدادهای برتر مرکز یهاتیحما از سال کی مدت به و شده شناخته

 آنان تیموفق و( لیتحص به اشتغال سنّ، معدل،)هیاول طیشرا داشتن به منوط بعد، یهاسال در افراد نیا تیحما

 .است برتریاستعدادها ییشناسا ندیفرآ در

 عرصه آموزش)تدریس( برتریاستعدادها یاختصاص طیشرا .6

 :0 جدول شماره

ی
رد  شرایط اختصاصی  معدل تحصیلی لیتحص به اشتغال مقطع ف

 22: متأهل  ،2251: مجرد: 2معدل سطح  0سطح  2
داشتن حداقل دو سال تدریس رسمی و موفق حوزوی در 

 یا بعد از آن با معرفی معاونت آموزش 2اشتغال در سطحزمان 

  22: متأهل  ،2251: مجرد: 0معدل سطح  2سطح  2
داشتن حداقل دو سال تدریس رسمی و موفق حوزوی در 

 یا بعد از آن با معرفی معاونت آموزش 0زمان اشتغال در سطح

 22: متأهل ،2251: جرد: م2معدل سطح دوره درس خارج   0
سه سال تدریس رسمی و موفق حوزوی در داشتن حداقل 

 یا بعد از آن با معرفی معاونت آموزش 2زمان اشتغال در سطح

 مصاحبه .7

 و یعلم ،یعموم»ی از طریق برگزاری مصاحبه تخصص و یعلم ی عمومی،هاتیصلاح سنجش و یابیارزش

 شود.انجام می «یتخصص

 یهاتیصلاح سنجش و یابیارزش منظور به که است یشفاه یهاسنجش از یامجموعه :مصاحبه تعریف . 7-1

 .شودیم انجام برتر یاستعدادها یینها انتخاب و هیاول طیشرا نیواجد یتخصص و یعلم ،یعموم

 انواع مصاحبه . 7-2

 شود.های عمومی و اخلاقی انجام میاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتالف( مصاحبه عمومی: 

 .شود انجام تیحما دوره در و ییشناسا مراحل اتمام از بعد تواندیم مصاحبه نیاتبصره: 

 شود.های علمی )تحصیلی( انجام میاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتب( مصاحبه علمی: 

های علمی و توان و مهارت با هدف شناسایی صلاحیت که است یسنجش ج( مصاحبه تخصصی عرصه تدریس:

 شود.گرفته انجام میهای صورت تدریسی با توجه به فعالیت

 شیوه برگزاری مصاحبه . 7-3

 شود.رسانی به طلاب واجد شرایط جهت شرکت در مصاحبه از طریق سامانه انجام میاطلاع .7

 گردد.به صورت حضوری یا آنلاین برگزار می های علمی و تخصصیمصاحبه .5
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 امور رهادا ریمد صیتشخ به) رموجهیغ بتیغ و است ممکن کباری فقط نفر هر یبرا مصاحبه زمان نییتع .9

 شکلم موارد استثناء به) مصاحبه جلسه ترک و انصراف( علیهاالسلامجامعةالزهراء برتر یاستعدادها و نخبگان

 .شد خواهد تقاضا مورد سطح و عرصه در شرکت از تیمحروم موجب( حادّ

 دوره، همان در امکان صورت در معتبر، یگواه ارائه صورت در باشند، داشته موجه بتیغ که یافراد به .0

 منتقل هندیآ سال ییشناسا دوره به ط،یشرا حفظ شرط به نصورت،یا ریغ در و شودیم داده مصاحبه فرصت

 .دنگردیم

 های تخصصیامتیاز فعالیت .8

 های آموزشیامتیاز فعالیت .8-2
 :5جدول شماره

 سقف امتیاز حداکثر امتیاز هر فعالیت عنوان فعالیت ردیف

 معدل تحصیلی   2

 23 معدل×  2 آخرین مقطع تحصیلی
معدل مقاطع تحصیلی گذشته که کمتر از 

 نباشد 22
یک امتیاز و به ازای هر  22معدل 

 20 افزایش یک امتیاز  3521

2  

 تدریس

 یک سیتدر ازیامتحداکثر 
در یک نیمسال  درس
ساعت تدریس یا  23)حداقل 
 واحد درسی(  1

 (وستیپ جداول طبق)

 2 مقدماتسطح  در تدریس

 مدرس شاغل در سطح برای 

 2 0 2و  2
دوره دوم 

 خارج

22 22 02 02 
 23 23 23 -  251  2سطحدر  سیتدر

 12 - - -  051 0سطح  در تدریس

 22 - - -  2 2سطح  در تدریس

 22 3521 ساعته( 2)به ازای هر کارگاه تدریس کارگاهی   0

2  

ممتحن امتحان 

 علمیشفاهی/مصاحبه 
 متناسب با مقطع امتحان

)به ازای هر سال و حداکثر تا 
 سه سال(

 0 2 مقدمات

 251 251 2سطح

 2 2 2سطح

 251 251 0سطح

 1 0 )درس خارج( 2سطح

 23 2 مصاحبه( 233مصاحبه و حداکثر تا  23)به ازای هر  برتراستاد مصاحبه استعدادهای  1

 (دو دوره حداکثر( )مسابقات آموزشی )المپیاد علمی  2

  23 اول رتبه

23 
 1521 دوم رتبه

 151 سوم رتبه
 1521 ریتقد ستهیشا اول نفر
 1 ریتقد ستهیشا دوم نفر

)مدیریت، معاونت آموزش یا مدیریت گروه واحد آموزشی به ازای هر مدیریت آموزشی  2

 (سال سه تا حداکثرو  سال
 22 2و  0، 2به ترتیب: 

2  
 های علمیهورودی سراسری حوزه اول تا پنجم آزمونهای رتبه

 دیپلم و سیکل( )صرفاً برای واجدین شرایط سال اول با مدرک ورودی
و به ترتیب رتبه  2رتبه اول 

 1تا رتبه پنجم  1521دوم 
2 

1  
 پلمید از بالاتر مدرک با که یکسان یلیتحص مقطع نیآخر معدل

)کسانی که مقطع خود را به  اندشده حوزه وارد 21 حداقل معدل و

 (نباشد 22 از کمتر که اند معدل واحدهای گذرانده آناناتمام نرسانده

امتیاز و به ازای  251، 22معدل 
 251هر یک نمره افزایش 

 امتیاز 
2 
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 251 251 ساعت 2)مهارت تحصیل، تدریس، ....( حداقل های آموزشیشرکت در کارگاه  23

22  
معاونت آموزش در  دییمورد تأ یآموزش یعلم یهاتیفعال ریسا

 مصوب یهانامهنییچارچوب آ
 23 

 های فرهنگیامتیاز فعالیت .8-1
 :6 جدول شماره

 امتیاز عنوان ردیف

 های قرآنیفعالیت 2 

 حفظ قرآن

 23 المللی ایران و عربستان*نفرات اول تا سوم مسابقات بین

 2 های علمیه()سازمان اوقاف و امور خیریه و حوزهنفرات اول تا سوم مسابقات سراسری/ کشوری 

 2/3 به ازای هر جزء

مفاهیم و 
 تفسیر قرآن

 22 المللی*نفرات اول تا سوم مسابقات بین

 2 های علمیه(نفرات اول تا سوم مسابقات سراسری/ کشوری )سازمان اوقاف و امور خیریه و حوزه

 قرائت قرآن

 2 المللی ایران و مالزی*مسابقات بیننفرات اول تا سوم 

 1/2 نفرات اول تا سوم مسابقات سراسری/کشوری )سازمان اوقاف و امور خیریه(

 2 های علمیهنفرات اول تا سوم مسابقات سراسری/ کشوری حوزه

 حفظ نهج البلاغه 2

 1/2 کل

 0 دو سوم

 1/2 یک سوم

 0حداکثر هر زبانهای خارجی به ازای تسلط به زبان 0

2 
و  ، جهادیهیریخ یهاتیفعال

 یمشارکت اجتماع

  اجتماعی های جهادی تبلیغی، فرهنگی، آموزشی وفعالیت

به ازای هر مورد 
 یک و

 امتیاز 2حداکثر 

 رسمی نهادهای با همکاری امدادگری اجتماعی و فرهنگی از طریق

 هاحوادث و بحران در اجتماعی مشارکت

 در کار خیر و فعالیت در امور خیریه تعاون

 یاری رساندن به نیازمندان و محرومان

 های جهادی و امدادی تأسیس، ساماندهی، مدیریت و همکاری اجرایی در گروه

  جهادی عمرانی، فرهنگی و آموزشی شرکت در اردوهای

داشتن شرایط سنی و شرط معدل، بعد از قبولی در مصاحبه مرکز، به دار )*(، در صورت احراز شرایط عمومی و موارد ستارهتبصره:  

 شوند.در عرصه تبلیغ و امور فرهنگی انتخاب می« الف»عنوان استعداد برتر

 انتخاب استعدادهای برتر .9

 مراحل انتخاب استعدادهای برتر

 نخبگانی مراکز مدیریت حوزوی؛ ها توسط بخشمحاسبه امتیاز نهایی و تکمیل پرونده .7

 های تخصصی مرکز و انتخاب اولیه استعدادهای برتر؛ها در کارگروهبررسی پرونده .5

 کمیسیون هیأت امناء؛ در هاپروندهبررسی  .9

 تأیید نهایی منتخبین در هیأت امنای مرکز. .0

 محاسبه امتیاز نهایی .11

 شود:به شرح ذیل محاسبه می ریاخ سال چهار یهاتیفعال اساس بر امتیاز نهایی استعدادهای برتر

 معدل تحصیلی( = امتیاز نهایی×  2امتیاز مصاحبه( + )×  251ی آموزشی، پژوهشی، تبلیغی و فرهنگی چهار سال اخیر( + )هاتیفعال ازیامت) 

 های پژوهشی در فصل سوم آمده است.ی تبلیغی در فصل دوم و جدول فعالیتهاتیفعالجداول  تبصره:
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 دومفصل 
 

   یو امور فرهنگ غیتبل در عرصه  یط ثبت ناماشر
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 1412در سال  تبلیغزمانبندی فرایند شناسایی استعدادهای برتر عرصه  .1

  زمانبندی شناسایی استعدادهای برتر عرصه تبلیغ: 2جدول شماره 

 تاریخ  عنوان  ردیف

 55/1/7045 فراخوان   7

 75/8/7045  تا 53/1/7045 رترب یاستعدادها و نخبگان امور مرکز از طریق سامانه نامثبت  5

 اعلام می شود متعاقباً «یتخصص و یعلم» مصاحبه یبرگزار  9

 فرایند شناسایی .2

 ورود به چرخة شناسایی از طریق:. 7

 . معرفی معاونت تبلیغ مراکز مدیریت حوزوی؛7. 7

حوزه علمیه قم، سازمان  . معرفی یکی از نهادهای رسمی اعزام مبلغ شامل: دفتر تبلیغات اسلامی5. 7

های علمیه، سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامی، نهاد حوزه المللتبلیغات اسلامی، مرکز ارتباطات و بین

 ها، سازمان اوقاف و امور خیریه؛نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه

 انی؛هنرهای آسم شنوارۀها یا مسابقات معتبر تبلیغی و فرهنگی از قبیل ج. برگزیدگی در جشنواره9. 7

 فوق. اظهاری طلبه با گواهی معتبر از یکی از مراکز یا نهادهای معتبر تبلیغی. خود0. 7

 نخبگانی مراکز مدیریت حوزوی؛ . احراز شرایط اولیه توسط بخش5

 نخبگانی مراکز مدیریت حوزوی؛ توسط بخش« عمومی، علمی و تخصصی». برگزاری مصاحبه 9

 و امتیازات در کارگروه تخصصی و انتخاب استعدادهای برتر توسط کمیسیون؛ . بررسی سوابق0

 . معرفی استعدادهای برتر توسط مرکز.5

 شرایط عمومی .3

 انگیزه و اشتیاق و پشتکار در تحصیل حوزوی؛ .7

 باورمندی نسبت به هویت روحانیت؛ .5

 اهتمام به امور عبادی؛ .9

 اهتمام به پرهیز از رذائل اخلاقی؛ .0

 تعامل با دیگران؛حسن رفتار و  .5

 زیّ طلبگی؛ .6

 حجاب و عفاف)ویژه خواهران(؛ .1

 خلاقیت و نوآوری علمی؛ .8
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 نظم و انضباط؛ .3

 شخصیتی    تعادل .74

 فکری   7تعادل  .77

 سیاسی    5تعادل  .75

 التزام به ولایت فقیه.  .79

 شرایط سنی .4

سال است. شرایط سنیّ در هر  05سال و برای خواهران مـتأهل  04حداکثر سنّ برای خواهران مجرد حداکثر 

 مقطع تحصیلی، بر اساس قوانین نظام آموزشی مراکز مدیریت حوزوی است. 

 شرایط اختصاصی  .5

 :  1جدول شماره

مقطع اشتغال به  ردیف

 تحصیل

نحوه محاسبه 

امتیاز معدل 

 تحصیلی

 در بازه زمانی چهار سال اخیر از قلمروهای تبلیغ نصاب هر یک

خطابه و سخنرانی، 

کلاسداری پاسخگویی 

 به مسائل دینی
 مناظره مشاوره

فضای 

 مجازی
 هنر رسانه

تولید 

 افزارنرم

تبلیغ بین

 الملل و تبلیغ

 خاص

2  

)اتمام 2سطح
 روز 233     - - روز 233 1× معدل( - 22) واحد( 223حداقل 

  0سطح

2  
 1× معدل( - 22) 2سطح

 روز 223
223 
 جلسه

23 
 جلسه

 روز 223    
 1× معدل( - 22) دوره درس خارج 

 

 مصاحبه .6

 انواع مصاحبه .6-1

 شود.های عمومی و اخلاقی انجام میاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتعمومی:  الف( مصاحبه

 .شود انجام تیحما دوره در و ییشناسا مراحل اتمام از بعد تواندیم مصاحبه نیاتبصره: 

مصاحبه علمی در عرصه تبلیغ شامل دو درس از دروس اصلی آخرین مقطع تحصیلی اتمام علمی:  ب( مصاحبه

ها از میان فقه و اصول و دیگری از های عمومی یکی از آنیافته یا دروس اصلی مقطع جاری است که در دوره

ان فقه و ها از میهای تخصصی یکی از آنفلسفه، کلام، تفسیر و حدیث به انتخاب طلبه و در رشتهبین دروس 

 اصول و دیگری از بین دروس اصلی آن رشته به انتخاب طلبه است
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 های تخصصی و توان و مهارت تبلیغی و: سنجشی است که با هدف شناسایی صلاحیتتخصصی ج( مصاحبه

در این مصاحبه، با محور قرار گرفتن یکی از  شود.های صورت گرفته انجام میفرهنگی با توجه به فعالیت

 شود.های علمی و توان و مهارت تبلیغی و فرهنگی طلبه سنجیده میهای قلمرو اصلی تبلیغی، صلاحیتفعالیت

 شیوه برگزاری مصاحبه .6-2

 شود.م میرسانی به طلاب واجد شرایط جهت شرکت در مصاحبه از طریق سامانه انجااطلاع .7

 گردد.به صورت حضوری یا آنلاین برگزار می های علمی و تخصصیمصاحبه .5

 امور رهادا ریمد صیتشخ به) رموجهیغ بتیغ و است ممکن کباری فقط نفر هر یبرا مصاحبه زمان نییتع .9

 شکلم موارد استثناء به) مصاحبه جلسه ترک و انصراف( علیهاالسلامجامعةالزهراء برتر یاستعدادها و نخبگان

 .شد خواهد تقاضا مورد سطح و عرصه در شرکت از تیمحروم موجب( حادّ

 دوره، همان در امکان صورت در معتبر، یگواه ارائه صورت در باشند، داشته موجه بتیغ که یافراد به .0

 منتقل هندیآ سال ییشناسا دوره به ط،یشرا حفظ شرط به نصورت،یا ریغ در و شودیم داده مصاحبه فرصت

 .دنگردیم

 های تبلیغیامتیاز فعالیت .7

 3:جدول شماره

 قلمروهای

 تبلیغ

 نوع فعالیت عنوان قلمرو
واحد محاسبه 

 فعالیت

سقف امتیاز 

واحد بر اساس 

 کیفیت فعالیت
 سقف امتیاز

 خطابه و سخنرانی

 عمومی

 هر روز

350  

  3501 آموزی دانش 23

 352 دانشجویی

 کلاسداری

 عمومی

 هر روز

350  

  3501 آموزی دانش 23

 352 دانشجویی

پاسخگویی به 

 مسائل دینی

 حضوری
هر  روز )حداقل 

 سه جلسه(
352 

23 
 غیرحضوری)تلفنی، اینترنتی و ...(

هر  روز )حداقل 
 سه ساعت(

350 

-مشاوره تربیتی

 روانشناسی

 عمومی
 هر جلسه

352 
23 

 352 بالینی

 23  2 هر جلسه  مناظره

 فضای مجازی

 تولید محتوا
  352 هر عدد (کلمه 23متن کوتاه)حداکثر 

23 

 352 هر عدد متن بلند )مقاله اینترنتی(

 تولید محصول
 3531 هر عدد ..نوشته، پوستر، لوگو وعکس گرافیک ثابت

 گرافیک متحرک
  352 هر عدد کلیپ و فتوکلیپ

 352 هر دقیقه گرافیکموشن
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 352 هر دقیقه  انیمیشن

 350 هر عدد پادکست

 انتشار و بازنشر
 03 هر عدد برند

 23 هر عدد سکوی انتشار

 23 هر عدد انتشار شبکه

 23 هر مورد مورد( 0های اجتماعی و...)حداکثر سایت، شبکهمدیریت 

 سایر
 3530 هر ساعت رصد و پایش

 1 هرمحصول آسیب شناسینیازسنجی و 
 2 هر محصول پژوهیتوسعه و آینده

 رسانه

دیداری و 
 شنیداری

 2 هر محصول تحقیق و پژوهش دینی رسانه

23 

کارشناسی مذهبی 
 رسانه

 ملی
 هر برنامه

2 

  2 استانی

 2 هر محصول تولید محتوا، برنامه و...

 2 هر محصول سایر )گویندگی، خبرنگاری و...(

 مکتوب
 2 هر جلد کتاب
 0 هر مقاله مقاله

 2 هر محصول ای و آثار هنرینقد و ارزیابی محصولات رسانه

 هنر

هنرهای 
 ادبی

  2 هر اثر شعر

23 

 ادبیات

 داستانی
 2 - 2 هر اثر داستان بلند)رمان(، کوتاه

نامه، خاطره، نا داستان)زندگی
 گزارش و..(

 2 هر اثر

 نمایشی

فیلمنامه، 
نمایشنامه، 

نامه)بلبازی
 ند، کوتاه(

 

 2 – 2 هر اثر
 

هنرهای 
 تجسمی

نقاشی، تصویرسازی، نگارگری، کاریکاتور، 
 خوشنویسی، عکاسی، گرافیک، هنرهای دستی، 

 2 هر محصول

هنرهای 
 نمایشی

، پویانمایی(کارگردانی)تئاتر،  مستند، داستانی، 
 کنندگیبازیگری، تهیه

 22 هر اثر

هنرهای 
 آوایی

صوت و لحن )قرآئت قرآن، مرثیه، نغمه و...(، 
 خوانی )تواشیح و سرود(جمع

 2 محصول

افزارهای تولید نرم

های فرهنگی و بازی

 ایرایانه

 طراحی و تحلیل
 هر محصول

1 

23 

 1 ...()برنامه نویسی، سناریو و  تولید و عرضه

 2 هر محصول (..گرافیک )طراحی، نقاشی دیجیتال و

 2 هر محصول  پژوهیتوسعه و آینده

 2 هر محصول شناسی، نقد و ارزیابیرصد، آسیب

 23 352 هر روز تبلیغ در خارج از کشور برای مخاطبان غیر ایرانی المللتبلیغ بین

 تبلیغ خاص
های ترک اعتیاد، بیمارستان کمپتبلیغ در اماکن خاص)زندان، 

 گری و ...(خوانی، روایتهای خاص)پردهو..( و تبلیغ
 23 352 هر روز

 هایفعالیت

مرتبط با 

 تبلیغ

 مدیریت فرهنگی

 

)مسجد روستا و بخش، مسجد شهر، مسجد جامع و مدیریت مسجد

 مسجد مهم شهر(
 23 2 هر سال

21 

 23 23 هر مورد دینی تأسیس و مدیریت مؤسسات خصوصی فرهنگی و

 )عالی، میانی و عملیاتی(ها و نهادهای فرهنگی مدیریت سازمان

 هر سال

2 ،1 ،2 22 

 23 1 های تبلیغیمدیریت گروه

 2 2 مدیر مسئول یا سردبیر نشریات فرهنگی دارای مجوز

 0 2 هیأت تحریریه نشریات فرهنگی دارای مجوز

 2 0 هر مورد خدمات برجسته در عرصه قرآن و عترت
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 سایر

 تبلیغیهای فعالیت
 0 2  امدادگری فرهنگی و اجتماعی و همکاری با نهادهای رسمی 

اقدام خلاقانه و 

 نوآورانه  

ابتکار، خلاقیت و نوآوری در تبلیغ و امور فرهنگی با تأیید 
 ربطنهادهای ذی

 21 1 هر مورد

-حضور موفق در دوره

 و مهارتی های علمی
 های آموزشی و مهارتی تبلیغی و فرهنگیحضور در دوره

هر دوره حداقل 
 ساعت 22

0 1 

افتخارات و جوایز 

 فرهنگی تبلیغی

 برگزیدگی در رویدادهای معتبر  فرهنگی و تبلیغی
 رتبه

1 
23 

 1 مبلغ نمونه

 21 - - مبلغ بر اساس گزارش نهادهای رسمی اعزام سازی و تأثیرگذاری ویژهجریان

 23 جمع امتیاز

 قلمروهای تبلیغی، متقاضی شده و در مصاحبه تخصصی همان قلمرو شرکت کند.  تواند در یکی ازهر طلبه می: 1تبصره

 منظور خواهد شد. چهار سال اخیرهای های تبلیغی و فرهنگی، فعالیتدر محاسبه فعالیت: 2تبصره

اضافه منظور خواهد  %74با   )در مناطق خاص)محروم، فرقه نشین، و تبلیغ جهادیامتیاز تبلیغ درازمدت، تبلیغ : 3تبصره

 شد.

   امتیاز است. 74، «سازی و تأثیرگذاری ویژهجریان» از ردیف حداقل امتیاز لازم: 4تبصره

 محاسبه امتیاز نهایی تبلیغ و امور فرهنگی به شرح ذیل است:: 5تبصره

 بلیغ و امور فرهنگیت های مرتبط با تبلیغ + امتیاز قلمرو اصلی = امتیازامتیاز + امتیاز تأثیرگذاری + امتیاز فعالیت 94تا  امتیاز سایر قلمروهای تبلیغ

 محاسبه امتیاز نهایی .8

 شود:های چهار سال اخیر به روش ذیل محاسبه میاستعدادهای برتر بر اساس فعالیت امتیاز نهایی

  امتیاز مصاحبه( +  امتیاز معدل تحصیلی×   251( + )تبلیغیهای امتیاز فعالیت×  2) + های فرهنگی(و سایر فعالیت پژوهشیی آموزشی، ها)امتیاز فعالیت

 

مده آهای پژوهشی در فصل سوم فصل اول و جدول فعالیتو فرهنگی در ی آموزشی هاتیفعالجداول  تبصره:

 است.
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 ومسفصل 

 
 پژوهش در عرصه  یط ثبت ناماشر
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 1412 برتر در سالزمانبندی فرایند شناسایی استعدادهای  .1

 زمانبندی شناسایی استعدادهای برتر عرصه پژوهش: 1جدول شماره 

 تاریخ  عنوان  ردیف

 55/1/7045 فراخوان   0

 75/8/7045  تا 53/1/7045 رترب یاستعدادها و نخبگان امور مرکز از طریق سامانه نامثبت  5

 اعلام می شود متعاقباً «یتخصص و یعلم» مصاحبه یبرگزار  6

 فرایند شناسایی .2

 های علمیه؛فراخوان ثبت نام در سامانه مرکز امور نخبگان و استعدادهای برتر حوزه .7

های .  ثبت نام و بارگذاری مستندات توسط طلاب در سامانه مرکز امور نخبگان و استعدادهای برتر حوزه5

 علمیه؛

 ی؛حوزو تیریمد مراکز ینخبگان بخش توسط اولیه طیشرا ناواجد ییشناسا.  9

 ی؛حوزو تیریمد مراکز ینخبگان بخش توسط «یتخصص و یعلم ،یعموم» مصاحبه یبرگزار .0

 .مرکز توسط برتر یاستعدادها انتخاب .5

 شرایط عمومی .3

 انگیزه و اشتیاق و پشتکار در تحصیل حوزوی؛ .7

 روحانیت؛باورمندی نسبت به هویت  .5

 اهتمام به امور عبادی؛ .9

 اهتمام به پرهیز از رذائل اخلاقی؛ .0

 حسن رفتار و تعامل با دیگران؛ .5

 زیّ طلبگی؛ .6

 حجاب و عفاف)ویژه خواهران(؛ .1

 خلاقیت و نوآوری علمی؛ .8

 نظم و انضباط؛ .3

 شخصیتی؛ 7تعادل .74

 فکری؛ 5تعادل .77

                                                           
 .است طیتفر و افراط از اجتناب صرفاً تعادل، از منظور  -  2و 0، 2

 

 



22 

 

 سیاسی؛ 7تعادل .75

 التزام به ولایت فقیه. .79

 شرایط سنی .4

سال است. شرایط سنیّ در هر مقطع  05سال و برای خواهران مـتأهل  04خواهران مجرد  حداکثر سنّ برای

 ی مراکز مدیریت حوزوی است. نظام آموزش ینقوان تحصیلی، بر اساس

 شرایط اختصاصی  .5

 : 2جدول شماره 

 ردیف
 به اشتغال مقطع

 لیتحص
 معدل تحصیلی

نحوه محاسبه امتیاز 

 معدل تحصیلی

حداقل امتیاز معدل 

تحصیلی و  

 های پژوهشیفعالیت
 حداقل امتیاز پژوهشی

2  
 11اتمام حداقل )2سطح

 (واحد

معدل واحدهای 
 گذرانده

 23 251(× معدل - 22)
های پژوهشی غیر امتیاز از جدول فعالیت 1کسب حداقل 
 22تا  23و  20تا  22، 02تا  02های از ردیف

 23 251(× معدل - 22)  0سطح  2
های پژوهشی از جدول فعالیت امتیاز 21کسب حداقل 
 22تا  23و  20تا  22، 02تا  02های غیر از ردیف

 21 251(× معدل - 22) 2سطح  0
های پژوهشی امتیاز از جدول فعالیت 23کسب حداقل 
 22تا  23و  20تا  22، 02تا  02های غیر از ردیف

 03 251(× معدل - 22) دوره درس خارج   2
های پژوهشی جدول فعالیتامتیاز از  21کسب حداقل 
 22تا  23و  20تا  22، 02تا  02های غیر از ردیف

 لیتشک طیشرا واجد کسانی که یکی از شرایط ذیل را دارا باشند از داشتن حداقل امتیاز پژوهشی معاف بوده و تبصره:

 پژوهش هستند: عرصه در پرونده

 هاوارهجشن نیا یینها مرحله به افتگانیراه و حوزه سال کتاب شیهما و( یسراسر)یحل علامه جشنواره دگانیبرگز -7

 ؛باشند کرده کسب را ازیامت سقف درصد 15 حداقل که

 اصیخ استعداد یدارایا یک واحد آموزشی یا پژوهشی دارای اعتبار حوزوی،  ژهیو کسانی که توسط یکی از اساتید -5

، به «در عرصه پژوهش بودنخاص  استعداد» لیدلا و هایژگیو و با ذکر در عرصه پژوهش تشخیص داده شده

 ی معرفی شوند.حوزو تیریمد مراکز های نخبگانیبخش

 تیریمد مراکز ینخبگان هایبخش ، با پیشنهاداعتبار یدارا یپژوهش ای یآموزشهای واحدو  ژهیو دیاساتفهرست 

 شود.ی و تأیید کمیسیون هیأت امناء تعیین میحوزو

 مصاحبه .6

 انواع مصاحبه .6-1

 شود.های عمومی و اخلاقی انجام میاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتالف( مصاحبه عمومی: 

 .شود انجام تیحما دوره در و ییشناسا مراحل اتمام از بعد تواندیم مصاحبه نیاتبصره: 
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( های علمی)تحصیلیاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتب( مصاحبه علمی تخصصی عرصه پژوهش: 

  شود.مهارت پژوهشی، در دو بخش علمی و تخصصی انجام میو توان و 

 شیوه برگزاری مصاحبه .6-2

 شود.رسانی به طلاب واجد شرایط جهت شرکت در مصاحبه از طریق سامانه انجام میاطلاع .7

 گردد.به صورت حضوری یا آنلاین برگزار می های علمی و تخصصیمصاحبه .5

 امور رهادا ریمد صیتشخ به) رموجهیغ بتیغ و است ممکن کباری فقط نفر هر یبرا مصاحبه زمان نییتع .9

 شکلم موارد استثناء به) مصاحبه جلسه ترک و انصراف( علیهاالسلامجامعةالزهراء برتر یاستعدادها و نخبگان

 .شد خواهد تقاضا مورد سطح و عرصه در شرکت از تیمحروم موجب( حادّ

 دوره، همان در امکان صورت در معتبر، یگواه ارائه صورت در باشند، داشته موجه بتیغ که یافراد به .0

 منتقل هندیآ سال ییشناسا دوره به ط،یشرا حفظ شرط به نصورت،یا ریغ در و شودیم داده مصاحبه فرصت

 .دنگردیم

 های پژوهشیامتیاز فعالیت فصل سوم. .7

 3:جدول شماره
 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

2  

 کتاب

 21 کتاب(کتاب پژوهشی)به ازای هر 

 23 (جلد هر ازای به)جلدی چند و ایدوره پژوهشی کتاب  2

 23 افزاری نرم هایسامانه یا علوم هایدرختواره و هانامه اصطلاح شروح، مسانید، تفاسیر، ها،دانشنامه ها،المعارف دائره  0

 0 / دکتری   2کتاب مستخرج از رساله سطح  2

 2 / کارشناسی ارشد 0نامه سطح کتاب مستخرج از پایان  1

 23 خارج دروس انتقادی تقریر  2

 2 خارج دروس تقریر غیرانتقادی  2

 23 رساله علمی)به ازای هر رساله(  2

 23 تحشیه و تعلیق)به ازای هر جلد(  1

 23 معتبر کتاب انتقادی تصحیح  23

 1 تصحیح و تحقیق کتاب معتبر  22

 1 درصد اصلاح یا اضافه در محتوای آن)به ازای هر کتاب( 13تا  03کتاب پژوهشی با  تجدید چاپ  22

 2 کتاب تالیفی ترویجی  20

 0 درصد اصلاح یا اضافه در محتوای آن)به ازای هر کتاب( 03تجدید چاپ کتاب تالیفی ترویجی با حداقل   22

 1 )به ازای هر جلدهای دیجیتالها در نسخهآن ها و یا معادلها و فهرست نگاریها، کتاب شناسینامهفرهنگ  21

 2 تخصصی کتاب ترجمه  22

 2 عمومی کتاب ترجمه  22

 دوم زبان به کتاب فیتأل  22
 + 03% اول زبان به کتاب امتیاز از بیش  %03به زبان عربی 

 + %23 اول زبان به کتاب امتیاز از بیش %23به زبان غیرعربی 

 1 ویرایش علمی کتاب  21

 2 تلخیص کتاب علمی معتبر  23
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 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

 0 چکیده کتب یا چکیده مقالات)به ازای هر جلد(  22

 1 تدوین مجموعه مقالات چاپی یا دیجیتال)به ازای هر مجموعه(  22

 تألیف متون درسی مراکز آموزشی معتبر  20

 1 /دکتری2سطح

 0 /کارشناسی ارشد0سطح
 2 /کارشناسی2سطح

 251 سازی کتاب علمینمایه  22

21   

 مقاله
چاپ شده در  

علمی معتبر  مجلات

یا پذیرفته شده در 

 ها  همایش

 2 علمی پژوهشی

 2 علمی ترویجی  22

 0  علمی تخصصی  22

 یپژوهش و یآموزش یواحدها یعلم مجلات در منتشره  22
 251 2و  2سطح

 251 2و  0سطح

 یالمعارفدائره ای ومقاله دانشنامه  21
 1 تخصصی
 0 عمومی

 معتبر علمی هایهمایش مقالات مجموعه در مندرج  03
 2 کامل مقاله

 2 خلاصه مقاله

 دوم زبان به مقاله تألیف  02
 + %03 اول زبان به مقاله امتیاز از بیش  %03عربی

 + %23 اول زبان به مقاله امتیاز از بیش %23غیرعربی 

 امتیاز اصل مقاله %13 مقاله علمی منتشره در نشریات معتبر ترجمه  02

 رساله یا نامهپایان از مستخرج پژوهشی -علمی مقاله  00
 2 0سطح

 2 2سطح

02  

 نامهپایان

 2 / دکتری دفاع شده 2رساله سطح 

 2 / کارشناسی ارشد دفاع شده0نامه سطح پایان  01

02  
 تحقیق / مقاله پایانی

 251 برادران 2سطح

 2 سفیرانخواهران و  2برادران و سطح 2سطح  02

02  

 طرح پژوهشی

 251 ( مصوبRFPتدوین سفارش نامه)

 251 مصوب (پروپوزال) تدوین طرح نامه  01

 2 مدیر پروژه و طرح پژوهشی  23

 251 ناظر علمی طرح پژوهشی  22

 2 همکار  )بر اساس سهم مشارکت(  22

20  

 یبرگزار

/  یکرس

 ینشست علم

 ارائه کرسی تخصصی

 22 یپردازهینظر یکرس
 2 ینوآور یکرس 

 2 نقد یکرس 

 یتخصص یکرس مشارکت در برگزاری  22

 2 ناقد

 0 داور
 2 دبیر

 نشست علمی   ترویجی/ یکرسی برگزار  21

 2 ارائه دهنده

 2 ناقد
 2 داور 

 2 دبیر

 ی/ مناظرهشیآزاداند یکرس  22
 0 ارائه دهنده

 2 ناقد
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 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

 2 دبیر 

 0 سخنرانی علمی  22

22  

مدیریت 

 پژوهشی

های علمی حوزوی و غیرحوزوی ها و قطبطراحی و تأسیس مؤسسات، مراکز، واحدهای پژوهشی، انجمن
 مرتبط با علوم اسلامی)به ازای هر طرح یا مدیریت سالانه و حداکثر تا سه سال(

2 

 0 (سال سه تا حداکثر و)به ازای هر سال ها و واحدهای پژوهشی مستقلها و ریاست پژوهشکدهریاست پژوهشگاه  21

13  
ها و واحدهای پژوهشی مستقل و معاونت پژوهش واحدهای آموزشی ها، معاونت پژوهشکدهمعاونت پژوهشگاه

 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)
2 

 2 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)های پژوهشی و اعضای هیأت علمی پژوهشی مدیران گروه  12

 2 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)معاونت پژوهش مراکز مدیریت حوزوی   12

 0 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)مدیریت ارشد معاونت پژوهش ستاد و معاونت پژوهش استان   10

 2 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)استان پژوهش معاونت ارشد و مدیریت ستاد پژوهش کارشناس مسئولی معاونت  12

 2 )به ازای هر رشته(های نو های علمی جدید و گرایشرشتهها و میانطراحی و ایجاد رشته  11

 0 های علمی و پژوهشی مصوب شوراهای معتبرنامهو آیین هانامهوهیش نیتدو  12

12  
 ریاتنش سردبیر)به ازای هر سال و حداکثر تا سه سال( مدیر مسئول نشریات علمی 

به ازای هر دو سال برای  و سال سه تا حداکثر و نامهسال برای فصل هر ازای به) علمی

 سال( 2نامه و حداکثر تا دوفصل

 2 علمی پژوهشی
 251 علمی ترویجی و علمی تخصصی

 2 علمی فرهنگی

به ازای هر دو سال  و سال سه تا حداکثر و نامهسال برای فصل هر ازای به) علمی نشریات تحریریه عضویت فعال هیأت  12

 سال( 2نامه و حداکثر تا برای دوفصل
2 

 هر یازا به) یریگمیتصم و یگذاراستیس یعلم ینهادها و شوراها در تیعضو  11

 (سال پنج تا حداکثر و سال
 251 در سطح ملی)فراحوزوی(

 2 درسطح سازمانی)حوزوی(

 0-2-251 المللی به ترتیببینهای پژوهشی استانی، ملی و برپایی نمایشگاه  23

 2 جامع دیجیتال یا حقیقی)به ازای هر کتابخانه(کتابخانه  یاندازو راه یطراح  22

 0 حقیقی )به ازای هر کتابخانه( یا دیجیتال تخصصی کتابخانه اندازیراه و طراحی  22

20  
  جشنواره یعلم یهاگروه تیریمد و های علمی معتبردبیری علمی همایش

 تا پنج مورد()حداکثر 

 2 المللیبین
 0 ملی

 2 استانی

22  

افتخارات و 

 جوایز علمی

برگزیدگی در 
رویدادهای معتبر 

 حوزوی

 کتاب سال حوزه

 2 رتبه اول
 2 رتبه دوم
 1 رتبه سوم

 2 شایسته تقدیر

21  
 مقالات جشنواره

 حوزه یعلم

 1 برگزیده

 2 شایسته تقدیر

 علامه حلیجشنواره   22

 کتاب و پایان نامه

 2 رتبه اول
 1 رتبه دوم
 2 رتبه سوم

 0 شایسته تقدیر

 مقاله و تحقیق پایانی

 2 رتبه اول
 0 رتبه دوم
 2 رتبه سوم

 2 شایسته تقدیر

22  
فارابی، کتاب سال 

 جمهوری

 2 رتبه اول
 2 رتبه دوم
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 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

برگزیدگی در 
رویدادهای معتبر 

 المللیملی و بین

 2 رتبه سوم

 1 شایسته تقدیر

22  
های نشان

 علمی

 22 المللیبین

 2 ملی

 پژوهشگر نمونه  21
 2 در سطح ملی

 0 در سطح استانی

 های پژوهشی اعتبار یافتهعضویت فعال در هسته  23
 سال سه تا حداکثرو سال  هر یازا به

251 

 2 یپژوهشهای عضو فعال انجمن  22

 راهنمایی  22

 / دکتری 2رساله سطح 

پنج مورد  تا حداکثرو  مورد هر یازا به
 برای هر عنوان

0 

 2 / کارشناسی ارشد0نامه سطح پایان
 تحقیق و مقاله پایانی ییراهنما

ه ها ب)برای کسانی که نام آنراهنمایی مقالات علمی پژوهشی

 عنوان نویسنده نیامده است(
2 

 مشاوره  20
 2 / دکتری 2رساله سطح 

 2 / کارشناسی ارشد0نامه سطح پایان

22  
 ارزیابی، داوری

 نظارت علمی

 2 / دکتری2نامه سطحکتاب و پایان

 2 / کارشناسی ارشد0نامه سطحپایان
 351، 3521، 2 مقاله علمی پژوهشی، علمی ترویجی، علمی تخصصی

 2 طرح نامه پژوهشی

 افزارهای علمینرم  21
 23 تولید محتوا

 1 طراحی نرم افزار

 پردازیایده  22
 2 ثبت ایده

 1 اجرای ایده

 23حداکثر تا  پژوهش مراکز مدیریت حوزوی معاونت دییتأی مورد پژوهش یهاتیفعال ریسا  22

 ازیف امتبا نص ست،ین یو انسان یبرتر که موضوع آن مرتبط با علوم اسلاماستعدادهای یپژوهش یهاتیفعالتبصره: 

 محاسبه شود.

 محاسبه امتیاز نهایی  .8

 شود:به روش ذیل محاسبه می ریاخ سال چهار یهاتیفعال اساس بر امتیاز نهایی

 تحصیلی = امتیاز نهاییامتیاز مصاحبه( +  امتیاز معدل ×   5.5ی پژوهشی( + )هاتیفعال ازیامت×  5ی آموزشی، تبلیغی و فرهنگی( + )هاتیفعال ازیامت)

مده آهای تبلیغی در فصل دوم فصل اول و جدول فعالیتو فرهنگی در ی آموزشی هاتیفعالجداول  تبصره:

 است.
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 چهارمفصل 
 

 حمایت و شرایط پویایی
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 حمایت از طلاب شناسایی شده .1

 مادی و معنوی، خدمات فرهنگی وهای ها و پشتیبانیپس از انتخاب طلبه به عنوان استعدادبرتر، انواع حمایت

های درون و برون سازمانی ها، با هماهنگیها و فعالیتها، ایدهرفاهی، پشتیبانی علمی و ارتقائی، حمایت از طرح

 رسد.به انجام می

های علمی آموزشی، پژوهشی، فرهنگی تبلیغی، اخلاقی تربیتی در نظر سازی ایشان، برنامهبرای توانمند همچنین

ها، استفاده از های آموزشی، کارگاهها، دورهها، نشستسازی برای حضور در همایششود از جمله زمینهمی گرفته

 مشاوره تخصصی پژوهشی و....

 شرایط پویایی .2

 تا دوم هایسال در و حمایت است سال چهار حداکثر و یکسال استعدادهای برتر حداقل از حمایت دوره

 :است زیر شرایط داشتن به منوط چهارم،

 های عمومی و اخلاقیحفظ صلاحیت -7

 شرط سن   -5

 شرایط تحصیلی شامل: -9

 اشتغال به تحصیل در حوزه -0

 اتمام به موقع مقطع تحصیلی -5

 عدم افت در تحصیل -6

  پژوهشی و تبلیغیتربیتی، های موظفی انجام فعالیت -7

 

: قم، بلوار بوعلی، میدان دفاع  السلامعلیهاآدرس اداره نخبگان و استعدادهای برتر جامعه الزهراء 

 مقدس، ساختمان اداری خواهران) طبقه فوقانی مهد کودک(

 https://panel.monh.ir: آدرس سامانه مرکز امور نخبگان حوزه علمیه

 311-01221223 –  01221123  السلامعلیها الزهراشماره تماس:کارشناس جامعه

 اعلام خواهد شد. تخصصی متعاقباًمصاحبه علمی و و محدوده نکته مهم: منابع 

  علیهاالسلاماداره امور نخبگان و استعدادهای برتر جامعةالزهرا


