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  ���ه �عا�ی

  مقام معظم رهبري (مدّظله العالی):

اشند... چشم بدوزد و به آن توجّه داشته ب ،ترسیم شدهو افقی که براي علم در کشور  نخبگان علمی ... بایستی به آن آینده«

که  اوّل این است معقول زمانی... ایران در دنیا منبع علم محسوب شود. مرحله اصلهباید جوري حرکت کنیم که در یک ف

مرز دانش  دوّم این است که از خطوط دانش جهانی و خودمان را با مرز دانش جهان پُر کنیم... مرحله ما امروز فاصله

 ».مبعد هم این است که دنبال تمدّن نوین اسلامی باشی جهانی عبور کنیم... مرحله

���م �ه �یا�ت  
ی

ع��
گان و ا��عداد�ی ��  ���

���ی از 
  �١٤٠٠/٠٨/٢٦ د�دار 

  

 فهرست مندرجات

  و تذکرات مهم مقدمه

  تعاریف

  لازم جهت ورود به چرخه شناسائی طیشرا: اول فصل

  )یو فرهنگ یغیتبل ،یپژوهش ،ی(آموزش یتخصص يهاتیفعال ازیامت :دوم فصل

  مقررات انجام مصاحبه :سوم فصل

  یبانیو پشت تیحما :چهارم فصل

 

 

 سامانه مرکز امور نخبگان و استعدادهاي برتر حوزه هاي علمیه:

https://panel.monh.ir 

   

https://panel.monh.ir/
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  مقدمه

، یهعلم هاي. دفتر امور نخبگان و استعدادهاي برتر حوزهو بالندگی جامعه، در گرو بها دادن جدي به نخبگان است پویایی و رشد

هاي علمی استفاده صحیح از ظرفیت«در » مدظلهم العالی«منظور تحقق بخشیدن به تأکیدات مقام معظم رهبري و مراجع عظام تقلید به

زي گذاري براي شناسایی، حمایت و ارتقاء و توانمندساریزي و سیاستهدف برنامه همچنین با» کشورجانبه نخبگان در راستاي توسعه همه

هاي آموزش (تحصیل و تدریس)، پژوهش همین دوره شناسایی استعدادهاي برتر در عرصهوازداستعدادهاي برتر در سطح ملی و فراملی، د

هاي علمیه برگزار می نماید. امید غی مرکز امور نخبگان و استعدادهاي برتر حوزههاي ابلاو تبلیغ را در چارچوب قوانین و دستورالعمل

  است گام مهمی در جهت تولید و توسعه علوم دینی و گسترش و تعمیق فرهنگ اسلامی برداشته شود.

  

  اهم وظایف دفتر عبارتند از:

  هاي:علمیه در زمینهمشارکت و همکاري با مرکز امور نخبگان و استعدادهاي برتر حوزه هاي 

  شناسایی استعدادهاي برتر، برگزیدگان و نخبگان حوزوي؛ -1

  هاي مادي و معنوي از جامعه نخبگانی؛پیگیري حمایت -2

  هاي توانمندسازي علمی و مهارتی؛اجراي برنامه -3

  هاي جامعه نخبگانی؛ظرفیتمندي از بهره به منظورلازم بسترهاي  ایجاد -4

  

  تذکرات مهم:

ی، آموزشی، پژوهش هايفعالیتلازم است تمامی لذا ، در کسب امتیاز نهایی حائز اهمیت است هاامتیاز فعالیت آن جایی که از )1

هاي علمیه برتر حوزه در سامانه مرکز امور نخبگان و استعدادهاي هامستندات و مدارك معتبر از فعالیتو تبلیغی و فرهنگی 

)monh.ir ( شود.بارگذاري 

  .دشو طی در دفترچه شدهدرج مراحل تمام نیست؛ بلکه باید برتر استعداد عنوان به طلبه شدن شناخته معناي به ،نامثبتصرف  )2

 هب امتیاز لازم کسب شود، عرصه دو هر در شناسایی، فرایند در چنانچه و استفقط در دو عرصه مجاز  افراد شناسائی همزمان )3

  .شد خواهند معرفی هاعرصه آن در استعداد برتر عنوان

  ها در سامانه توسط کارشناسان تأیید شده باشد.مصاحبه از طلابی به عمل خواهد آمد که اسامی آن )4

 نیقوان اساس بر يبرتر استعداد طیشرالازم است  ،هابرنامه و تیحما استمرار جهت ،برتر استعداد عنوان به طلبه یمعرف از پس )5

  .حفظ گردد شود،یی که سالانه اجرا میایپو شِیپا
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  تعاریف

 حوزوي:   .1

 هاي علمیه داراي پرونده بوده و به طلبه و روحانی بودن اشتهار داشته باشد.کز مدیریت حوزهرشود که در مبه فردي اطلاق می

 

  :نخبه حوزوي .2

اسلامی و انسانی، ، تولید و گسترش علوم گذاري وي در تربیت، آموزشکه اثرشود حوزوي برجسته و کارآمدي اطلاق میبه فرد 

تبلیغ، فناوري، فرهنگ و مدیریت، محسوس باشد و هوش، خلاقیت، کارآفرینی و نبوغ فکري وي موجب سرعت بخشیدن به رشد 

 1 و توسعه علمی و رشد فضائل اخلاقی جامعه گردد.

  

  باشند.فراتر می از تعریف (حد) نخبه (کثر االله امثالهم)هاي علمیه و مفاخر حوزه(دامت برکاتهم) مراجع معظم تقلید 

 

  :استعداد برتر حوزوي .3

هاي بروز استعدادهاي ویژه و شناخته شدن به عنوان نخبه شود که به صورت بالقوه نخبه بوده و زمینهبه فردي حوزوي اطلاق می

 2.در او وجود دارد

 

 :ي شناساییعرصه  .4

 تبلیغ و امور«و  »پژوهش« ،»تدریس« ،»تحصیل«ي هادر عرصه علمیههاي مرکز مدیریت حوزهشناسایی استعدادهاي برتر  

  پذیرد.صورت می »فرهنگی

   

                                                           
  باشد.سال می 40ي حوزوي ـ حداقل سن نخبه1

  باشد.سال می 40و حداکثر  17ـ حداقل سن استعداد برتر حوزوي 2
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ل اول
��

:  

  لازم ��ت ورود � ���ه �ناسا�ی�را�ط 

 شرایط عمومیالف) 

  شرایط اختصاصی  )ب
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:شرایط عمومیالف)   

  هاي شناسائی عبارت است از:شرایط عمومی در همه عرصه
  

  در تحصیل حوزوي؛ انگیزه و اشتیاق و پشتکار -1

  باورمندي نسبت به هویت روحانیت؛ -2

  اهتمام به امور عبادي؛ -3

  اهتمام به پرهیز از رذائل اخلاقی؛ -4

  حسن رفتار و تعامل با دیگران؛ -5

  زيّ طلبگی؛ -6

  خلاقیت و نوآوري علمی؛ -7

  نظم و انضباط؛ -8

  شخصیتی؛ 1تعادل -9

  تعادل فکري؛ - 10

 تعادل سیاسی؛ -11      

       التزام به ولایت فقیه. - 12      
  احراز شرایط عمومی بر عهده نهادهاي معرفی کننده است.: تبصره

   

                                                           
  .منظور از تعادل، صرفاً اجتناب از افراط و تفریط است -1
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:اختصاصیشرایط ) ب  

  تحصیلعرصه ـ 1

  فرایند شناسایی -الف 

  مرحله اجرایی

  دریافت اطلاعات از معاونت آموزش تعیین فهرست واجدان شرایط به تفکیک استان و مدرسه از طریق   1

  توسط مرکز امور نخبگانارسال اسامی واجدان شرایط اولیه به مدیریت هاي استانی    2

  کنترل شرایط و احراز صلاحیت عمومی توسط مدیریت استان   3

  ارسال اسامی واجدان شرایط توسط مدیریت استان به دفتر امور نخبگان   4

  به منظور ایجاد کاربري براي طلابتجمیع اسامی واجدان شرایط استانها و ارسال به مرکز امور نخبگان    5

  طلاب در سامانه مرکز امور نخبگان رايایجاد کاربري ب   6

  مرکز امور نخبگانبه طلاب جهت بارگذاري اطلاعات در سامانه دفتر امور نخبگان اطلاع رسانی    7

  مرکز امور نخبگانثبت نام و بارگذاري اطلاعات توسط طلاب در سامانه    8

  »یعلمی و عموم« مصاحبه يبرگزارو  شرایط براي شرکت در مصاحبهدعوت از واجدان    9

  ها و کمیسیون تشکیل جلسات کارگروه   10

  معرفی به مرکز خدمات   11

 یشرایط سنّ -ب

  پلمید مدرك با يهايورود يبرا یشرایط سنّ :1جدول شمارة 

  )تیهدا رانیسف( مدتکوتاه ةدور  بلندمدت ةدور

  حداکثر سن  مقطع اشتغال به تحصیل  سنحداکثر   پایۀ اشتغال به تحصیل

  سال دوم
20  

  آن و بعد از 01/01/1383 نیمتولد
  2سطح 

و حداکثر  30اتمام حداقل 

  واحد 40

20  

  آن و بعد از 01/01/1383 نیمتولد

  سال سوم
21  

  آن و بعد از 01/01/1382 نیمتولد

و حداکثر  105اتمام حداقل 

  واحد 135

22  

  آن و بعد از 01/01/1381 نیمتولد

  سال چهارم
22  

  آن و بعد از 01/01/1381 نیمتولد
  3سطح

  3سطح 

  (نیمسال اول یا دوم)

25  

  آن و بعد از 01/01/1378 نیمتولد

  سال پنجم
24  

  آن و بعد از 01/01/1379 نیمتولد

-  -  

  سال ششم
25  

  آن و بعد از 01/01/1378 نیمتولد

-  -  

 سال هفتم
26  

  آن و بعد از 01/01/1377 نیمتولد

-  -  

 سال هشتم
27  

  آن و بعد از 01/01/1376 نیمتولد

 سال نهم
29  

  آن و بعد از 01/01/1374 نیمتولد

-  -  

 سال دهم
30  

 آن و بعد از 01/01/1373 نیمتولد
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  سال اول درس خارج
32  

  آن و بعد از 01/01/1371 نیمتولد

-  -  

  سال سوم درس خارج

 (اتمام دو مصاحبه خارج فقه و

  اصول)

35  

  آن و بعد از 01/01/1368 نیمتولد

  خارجدرس  دوم ةدور

(اتمام چهار مصاحبه خارج فقه و 

  اصول)

40  

  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد

-  -  

 4 سطح اتمام امکان که این بر مشروط شود اضافه مذکور سن به تواندمی ذیل موارد از یکی عمومی، ۀوظیف خدمت مدت بر افزون :1ة تبصر

  :باشد داشته وجود سالگی 40 سندر 

  مدت اشتغال به تحصیل در دانشگاه؛ .1

  مرخصی تحصیلی داراي مجوز؛ .2

 یک سال تأخیر در ورود به حوزه از زمان قانونی. .3

  در خصوص طلاب ورودي با مدرك کمتر از دیپلم، تعداد سنوات باقی ماندة تحصیلی تا دیپلم، از حداکثر سن کسر خواهد شد.: 2تبصرة 

  شرط معدل تحصیلی -ج
   بلندمدتمقاطع شناسایی دوره  :2جدول شمارة 

ف
دی

ر
  

  شرایط

  معدل تحصیلی  هاي اتمام یافتهپایه  سال/پایه اشتغال به تحصیل

  19معدل پایه اول:   اول  دوم   1

  19ي اول و دوم: هاپایه معدل  اول و دوم  سوم   2

   19ي اول تا سوم: هاپایه معدل  اول تا سوم  چهارم   3

  19ي اول تا چهارم: هاپایه معدل  اول تا چهارم  پنجم   4

  19ي اول تا پنجم: هاپایه معدل  اول تا پنجم  ششم   5

  18: متأهل ،18,5: مجردششم:  تا اول يهاهیپامعدل   اول تا ششم  هفتم    6

  18: متأهل، 18,5: مجردمعدل پایه هفتم:   اول تا هفتم  هشتم   7

  18: متأهل، 18,5: مجردهاي هفتم و هشتم: معدل پایه  اول تا هشتم  نهم    8

  18: متأهل، 18,5: مجردمعدل پایه نهم:   اول تا نهم  دهم   9

  18: متأهل، 18,5: مجردهاي نهم و دهم: معدل پایه  اول تا دهم سال اول درس خارج   10

 سال سوم درس خارج   11
و انجام دو  دهم تا اول

 مصاحبه خارج فقه و اصول
 17: متأهل ،17,5: مجردهاي خارج فقه و اصول: معدل مصاحبه

12   

(صرفاً براي کسانی  خارج درس دوم ةدور

در  ای یفقه یمراکز تخصص که در

 یابینظام ارزش يدارا یرسم يهادوره

 )هستند یلیتحص

اتمام و  دهم تا اول

درس خارج  يهامصاحبه

 فقه و اصول

 17: متأهل ،17,5: مجردهاي خارج فقه و اصول: معدل مصاحبه
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  مدت (سفیران هدایت)کوتاه رةمقاطع شناسایی دو :3جدول شمارة 
  شرایط  مقطع اشتغال به تحصیل  ردیف

  2سطح   1
  واحد 48و حداکثر  30اتمام حداقل 

  19 معدل واحدهاي گذرانده شده:
  واحد 135و حداکثر  105اتمام حداقل 

  3سطح   2

  نیمسال اول
  :2معدل سطح 

  18: متأهل ،  18,5 :مجرد

 لهبلافاص که کسانی براي( تبلیغ تعهد دوره گذراندن

 عالیشوراي 905 مصوبه طبق شوند، 3 سطح وارد

  .)دهند انجام 3سطح  اتمام از پس را دوره این توانندمی
  واحد 70و حداکثر  45اتمام حداقل 

  معدل واحدهاي گذرانده شده:

  18: متأهل،   18,5 :مجرد

 واجد، ۀ تحصیلعرص در مقطع هر معدل نصاب از کمتر نمره کی حداکثر با ،يسراسر) یعلم ادیالمپ(ی آموزش مسابقات دگانیبرگز: 1تبصرة 

  هستند.  عرصهاین  در پرونده لیتشک طیشرا

نصاب معدل تحصیلی  ،اندکرده کسب 18 حداقل نمره و کرده دفاع نامهانیپا از یا چهار سه سطح در که یکسان ،بلندمدت دوره در :2 ةتبصر

  نمره کمتر از نصاب تعیین شده براي معدل تحصیلی در این مقاطع است. 0,5آنان 

» مستعد«، هستند لیتحص به مشغول مقطعاین  سوم ای دوم سال در به کسانی که در مقطع مقدمات شناسایی شده و بلندمدت دوره در :3 ةتبصر

  شود.اطلاق می

 شناسایی برتر مستعد عنوان به دانشگاه به ورود فرض در برتر شناخته شده یامستعد عنوان به نخبگان یمل ادیبن يسو از که کسانی :4 ةتبصر

 .وندشیم مندبهره مرکز يهاتیحما از سال کی مدت به و شده شناخته »مستعد« عنوان به حوزه، به ورود بدو از شوند، حوزه وارد چهچنان د،ونشمی

استعدادهاي  ییساشنا ندیفرآ در آنان تیموفق و) لیتحص به اشتغال ،سن معدل،( هیاول طیشرا داشتن به منوط بعد، يهاسال در افراد نیا تیحما دیتمد

 .استبرتر 

  مصاحبه -د
  شود.انجام می »یعلم و یعموم«از طریق برگزاري مصاحبه  یعلم ي عمومی وهاتیصلاح سنجش و یابیارزش

  

  انواع مصاحبه

  شود.هاي عمومی و اخلاقی انجام میاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتمصاحبه عمومی:   )1(

 .شود انجام تیحما دوره در و ییشناسا مراحل اتمام از بعد تواندیم مصاحبه نیاتبصره: 

  شود.هاي علمی (تحصیلی) انجام میاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتمصاحبه علمی:  )2(

  مصاحبه علمی مواد

  بلند مدت مواد مصاحبه علمی دوره :4جدول شماره 

 

 توضیح مواد مصاحبه مقطع اشتغال به تحصیل

مصاحبه ادبیات با قرائت قرآن توسط طلبه آغاز شده  (صرف، نحو) و احکام ادبیات  (سال دوم و سوم) مقدمات

 بلاغت)، منطق، عقاید(نحو ،  ادبیات  سال چهارم و با توجه به آیات قرائت شده مصاحبه انجام شود.

  سال پنجم

 اصول، فقه، عقاید 

 از دروس پایه چهارم

 از دروس پایه چهارم و پنجم  سال ششم

 1از دروس سطح   سال هفتم

  سال هشتم
  2از دروس سطح   کلام فقه، اصول،

  سال نهم
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  نیست. 4و  3هاي سطوح نامه، شرط شرکت در مصاحبهدفاع از پایانتبصره: 

  هاي علمیه (سفیران هدایت)حوزه مدت کوتاه دورهمواد مصاحبه علمی  :5جدول شماره 

  

  شرکت در مصاحبه تیمحدود

که  یکسان ودر مصاحبه شرکت کنند  توانندیمقاطع م نیاز ا کیبار در هر کیحداکثر  ،هستند 3 مقاطع مقدمات تا سطحکه شاغل در  یکسان

ان ثبت نام امکدیگر در مصاحبه موفق نشوند،  چه دو بارچنان لیدر مصاحبه شرکت کنند و توانندیبار م کیهر دو سال  ،مشغول درس خارج هستند

  مصاحبه را ندارند. رو شرکت د

  انجام مصاحبه ارتقایی معاف هستند.تا سه سال از  ،مشروط به داشتن شرایط پویایی ،که در مصاحبه موفق شوند کسانی :تبصره

  

   

  سال دهم
  3سطح از دروس  ) کلام ندخوانینم فلسفه که یکسان يبرا( فلسفه فقه، اصول،

  سال اول درس خارج

  سال سوم درس خارج
    خارج فقه، خارج اصول

  خارج دوم دوره

 توضیح مصاحبهمواد  مقطع اشتغال به تحصیل

  2 سطح
مصاحبه ادبیات با قرائت قرآن توسط طلبه آغاز شده و  رف)، احکامص( ادبیات  واحد 48تا  30

  (نحو و بلاغت)، منطق و عقاید ادبیات  واحد 135تا  105 با توجه به آیات قرائت شده مصاحبه انجام شود.

  3 سطح
 2 از دروس سطح  ، یکی از دروس مهارتیدیعقا اصول، فقه،  نیمسال اول

 3 از دروس سطح  ، یکی از دروس مهارتیدیعقا فقه،  واحد 70تا  45
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تدریسعرصه  ـ2  

  فرایند شناسایی -الف

  مرحله اجرایی

  استعلام از معاونت آموزش درخصوص معرفی واجدان شرایط شناسائی تدریس توسط مرکز امور نخبگان   1

  توسط معاونت آموزش به مرکز امور نخبگانارسال اسامی واجدان شرایط اولیه    2

  سامانه مرکز امور نخبگان ایجاد کاربري براي طلاب در   3

  لیست به دفتر امور نخبگان به منظور کنترل شرایط و احراز صلاحیتهاي عمومیارسال    4

  مرکز امور نخبگانبه طلاب جهت بارگذاري اطلاعات در سامانه دفتر امور نخبگان اطلاع رسانی    5

  سامانه مرکز امور نخبگانبارگذاري اطلاعات و مستندات توسط طلاب در    6

  دفتر امور نخبگانکنترل اطلاعات و مستندات و احراز امتیاز تدریس توسط کارشناس    7

  »و تخصصی یعلم ،یعموم« مصاحبه يبرگزارو  دعوت از واجدان شرایط براي شرکت در مصاحبه   8

  تشکیل جلسات کارگروهها و کمیسیون   9

  معرفی به مرکز خدمات   10
  

 یشرایط سنّ -ب

  و بالاتر پلمید مدرك با يهايورود يبرااستعدادهاي برتر  یشرایط سنّ :6جدول شمارة 

  )رانیسف( مدتکوتاه ةدور  برادران بلندمدت ةدور

  حداکثر سن  مقطع اشتغال به تحصیل  حداکثر سن  مقطع اشتغال به تحصیل

  28  2سطح 

  آن و بعد از 01/01/1375 نیمتولد
  32  3سطح 

  آن و بعد از 01/01/1371 نیمتولد

  33  3سطح 

  آن و بعد از 01/01/1370 نیمتولد
  36  4سطح 

  آن و بعد از 01/01/1367 نیمتولد

  40 خارج دوم ةدور و 4سطح 

  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد
  40  دوره درس خارج

  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد

  تحصیلی تا دیپلم، از حداکثر سن کسر خواهد شد. ورودي با مدرك کمتر از دیپلم، تعداد سنوات باقی ماندةدر خصوص طلاب  :1 تبصرة

 سن به در دانشگاه لیمدت اشتغال به تحص، یعموم ۀفیافزون بر مدت خدمت وظ برادران، 3و  2طلاب شاغل در سطح در خصوص :2 تبصرة

  .شودمی اضافه مذکور

شرط معدل تحصیلی و شرایط اختصاصی تدریس -ج  

  7جدول شمارة 

  شرایط اختصاصی  معدل تحصیلی لیتحص به اشتغال مقطع  ردیف

  2سطح  1
  : 1معدل سطح 

 داشتن حکم تدریس از معاونت آموزش -1  18,5: متأهل،   19: مجرد

داشتن حداقل دو سال سابقه تدریس در یک ماده درسی با تأیید معاونت آموزش  -2

 استان

  امتیاز از جدول کیفیت تدریس با تأیید معاونت آموزش  75کسب حداقل  -3

  3سطح  2
  : 2معدل سطح 

  18: متأهل،   18,5: مجرد

 4سطح  3
  : 3معدل سطح 

  18: متأهل،   18,5: مجرد



  

  

 

 

12 

 دورة دوم درس خارج 4
  : 4معدل سطح 

 17: متأهل،   17,5: جردم

  مصاحبه -د

  در عرصه تدریس انواع مصاحبه 

  مصاحبه عمومیالف) 

  ب) مصاحبه علمی

  شود.همانند عرصه تحصیل انجام میمصاحبه عمومی و علمی در عرصه تدریس تبصره: 

جه به با تو تدریسیهاي علمی و توان و مهارت با هدف شناسایی صلاحیت که است یسنجش :تدریس ۀج) مصاحبه تخصصی عرص

  شود.هاي صورت گرفته انجام میفعالیت

  مواد مصاحبه علمی

   مواد مصاحبه علمی در عرصه تدریس همانند عرصه تحصیل است.

  شرکت در مصاحبه تیمحدود

  .صرفاً یکبار امکان شرکت در مصاحبه عرصه تدریس وجود دارد ،هر مقطع تحصیلیدر 
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  پژوهشعرصه ـ 3

  فرایند شناسایی -الف

  مرحله اجرایی

  استعلام از معاونت پژوهش درخصوص معرفی واجدان شرایط شناسائی پژوهش توسط مرکز امور نخبگان 1

  توسط معاونت پژوهش به مرکز امور نخبگانارسال اسامی واجدان شرایط اولیه  2

  د کاربري براي طلاب در سامانه مرکز امور نخبگانایجا 3

  ارسال لیست به دفتر امور نخبگان به منظور کنترل شرایط و احراز صلاحیتهاي عمومی 4

  سامانه مرکز امور نخبگاناطلاعات در به طلاب به منظور بارگذاري دفتر امور نخبگان اطلاع رسانی  5

  سامانه مرکز امور نخبگانبارگذاري اطلاعات و مستندات توسط طلاب در  6

  کنترل اطلاعات و مستندات و احراز امتیاز پژوهشی توسط کارشناس دفتر امور نخبگان 7

  »و تخصصی یعلم ،یعموم« مصاحبه يبرگزارو  دعوت از واجدان شرایط براي شرکت در مصاحبه 8

  تشکیل جلسات کارگروهها و کمیسیون 9

  معرفی به مرکز خدمات 10

 یشرایط سنّ -ب

  و بالاتر پلمید مدرك با يهايورود يبرااستعدادهاي برتر  یشرایط سنّ :8جدول شمارة 

  )رانیسف( مدتکوتاه ةدور  برادران بلندمدت ةدور

  حداکثر سن  تحصیلمقطع اشتغال به   حداکثر سن  مقطع اشتغال به تحصیل

  1 سطح
26  

  آن و بعد از 01/01/1377 نیمتولد
  2 سطح

30  

  آن و بعد از 01/01/1373 نیمتولد

  2سطح 
28  

  آن و بعد از 01/01/1375 نیمتولد
  3سطح 

32  
  آن و بعد از 01/01/1375 نیمتولد

  3سطح 
33  

  آن و بعد از 01/01/1370 نیمتولد
  4سطح 

36  
  آن و بعد از 01/01/1367 نیمتولد

 خارج دوم ةدور و 4سطح 
40  

  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد
  دوره درس خارج

40  
  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد

  تحصیلی تا دیپلم، از حداکثر سن کسر خواهد شد. ورودي با مدرك کمتر از دیپلم، تعداد سنوات باقی ماندةدر خصوص طلاب  :1 تبصرة

 سن به در دانشگاه لیمدت اشتغال به تحص، یعموم ۀفیافزون بر مدت خدمت وظ برادران، 3و  2 طلاب شاغل در سطح در خصوص :2 تبصرة

  .شودمی اضافه مذکور
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  عرصه پژوهششرایط اختصاصی  -ج
  شرایط اختصاصی : 9جدول شمارة 

  لیتحص به اشتغال مقطع  ردیف
 1هايپایه

 یافتهاتمام

هاي پایه معدل

  اتمام یافته
  شرایط پژوهشی

1  
  1سطح 

  تا ششم) چهارم(پایه 
  17  اول تا سوم

هاي پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 5کسب حداقل 

  74تا  70و  63تا  48، 37تا  34هاي ردیف

2  
  2سطح 

  (پایه هفتم و هشتم)
  اول تا ششم

16 

هاي پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 10کسب حداقل 

 74تا  70و  63تا  48، 37 تا 34هاي ردیف

3  
  3سطح 

  (پایه نهم و دهم)
  تماول تا هش

هاي پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 15کسب حداقل 

 74تا  70و  63تا  48، 37تا  34هاي ردیف

4  
  4سطح 

 (سال اول تا چهارم درس خارج)
 اول تا دهم

15 

از  هاي پژوهشی غیرامتیاز از جدول فعالیت 20کسب حداقل 

 74تا  70و  63تا  48، 37تا  34هاي ردیف

 دوره دوم درس خارج  5
اول تا اتمام 

 هاي خارجمصاحبه
هاي پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 25کسب حداقل 

 74تا  70و  63تا  48، 37تا  34هاي ردیف

پژوهش  ۀرصع در پرونده لیتشک طیشرا واجد پژوهشی معاف بوده وکسانی که یکی از شرایط ذیل را دارا باشند از داشتن حداقل امتیاز : تبصره

  هستند:

 درصد 75 حداقل که هاجشنواره نیا یینها مرحله به افتگانیراه و حوزه سال کتاب شیهما و) يسراسر( یحل علامه جشنواره دگانیبرگز .1

  ؛باشند کرده کسب را ازیامت سقف

خیص در عرصۀ پژوهش تش خاصی استعداد يدارایا یک واحد آموزشی یا پژوهشی داراي اعتبار حوزوي،  ژهیو کسانی که توسط یکی از اساتید .2

فهرست ( ي معرفی شوندحوزو تیریمد مراکز هاي نخبگانی، به بخش»در عرصۀ پژوهش بودنخاص  استعداد« لیدلا و هایژگیو و با ذکر داده شده

تعیین  ي و تأیید کمیسیون هیأت امناءحوزو تیریمد مراکز ینخبگانهاي بخش ، با پیشنهاداعتبار يدارا یپژوهش ای یآموزشهاي واحدو  ژهیو دیاسات

  .)شودمی

  مصاحبه -د

  در عرصه پژوهش انواع مصاحبه 

  مصاحبه عمومیالف) 

 یلاص دروس ای افتهی اتمام یلیتحص مقطع نیآخر یاصل دروس از درس دو شاملپژوهش  عرصه در یعلم مصاحبه: ب) مصاحبه علمی

  .است طلبه انتخاب به ثیحد و ریتفس کلام، فلسفه، دروس نیب از يگرید و اصول و فقه انیم از هاآن از یکی که است يجار مقطع

به قرار ، محور مصاحطلبه به انتخاب خودش مکتوب یپژوهش يهاتیاز فعال یکیمصاحبه،  نیدر ا :پژوهش ۀج) مصاحبه تخصصی عرص

  .ردیگیم

  شرکت در مصاحبه تیمحدود

توانند در مصاحبه شرکت کنند و کسانی که مشغول هستند حداکثر یک بار در هر یک از این مقاطع می 3و  2، 1کسانی که شاغل در سطوح 

در مصاحبه موفق نشوند، تا دو سال امکان ثبت نام  چه دو بارولی چنان در مصاحبه شرکت کنند توانندیم هر دو سال یک بار ،درس خارج هستند

  و شرکت در مصاحبه را ندارند.

                                                           
 منظور پایه یا معادل ساعت آن است. .١
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  فرهنگی تبلیغ و امورعرصه ـ 4

  فرایند شناسایی -الف

  مرحله اجرایی

  استعلام از نهادهاي تبلیغی درخصوص معرفی واجدان شرایط شناسائی تبلیغ توسط مرکز امور نخبگان 1

  توسط نهادهاي تبلیغی به مرکز امور نخبگان ارسال اسامی واجدان شرایط اولیه  2

  سامانه مرکز امور نخبگانایجاد کاربري براي طلاب در  3

  ارسال لیست به دفتر امور نخبگان به منظور کنترل شرایط و احراز صلاحیتهاي عمومی  4

  سامانه مرکز امور نخبگانبه طلاب به منظور بارگذاري اطلاعات در دفتر امور نخبگان اطلاع رسانی  5

  سامانه مرکز امور نخبگانبارگذاري اطلاعات و مستندات تبلیغی توسط طلاب در  6

  دفتر امور نخبگانکنترل اطلاعات و مستندات و احراز امتیاز تبلیغی توسط کارشناس  7

  »و تخصصی یعلمی، عموم« مصاحبه يبرگزارو  دعوت از واجدان شرایط براي شرکت در مصاحبه 8

  تشکیل جلسات کارگروهها و کمیسیون 9

  معرفی به مرکز خدمات 10
 

  نهادهاي تبلیغی عبارتند از:

  هاي علمیههحوز تیریمرکز مد یو امور فرهنگ غیمعاونت تبل )1(

 اسلامی حوزه علمیه قم غاتیدفتر تبل )2(

 اسلامی غاتیسازمان تبل )3(

 هیعلم هايحوزه المللنیب و ارتباطات مرکز )4(

 سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامی )5(

 هانهاد نمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاه )6(

 سازمان اوقاف و امور خیریه )7(

دفتر تبلیغات  امدیریت حوزوي یهاي تبلیغی هستند، با معرفی معاونت تبلیغ مراکز کسانی که در سایر نهادها مشغول به فعالیت تبصره:

  ی را خواهند داشت.  شناسایازمان تبلیغات اسلامی، امکان ورود به چرخه س یااسلامی 

 یشرایط سنّ -ب

  و بالاتر پلمید مدرك با يهايورود يبرااستعدادهاي برتر  یشرایط سنّ :10جدول شمارة 

  )رانیسف( مدتکوتاه ةدور  بلندمدت ةدور

  حداکثر سن  مقطع اشتغال به تحصیل  حداکثر سن  مقطع اشتغال به تحصیل

  2سطح 
26  

  آن و بعد از 01/01/1377 نیمتولد
  2 سطح

30  
  آن و بعد از 01/01/1373 نیمتولد

  3سطح 
28  

  آن و بعد از 01/01/1375 نیمتولد
  3سطح 

32  

  آن و بعد از 01/01/1371 نیمتولد

  خارج دوم ةدور و 4سطح 
40  

  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد

  4سطح 
36  

  آن و بعد از 01/01/1367 نیمتولد

  دوره درس خارج
40  

  آن و بعد از 01/01/1363 نیمتولد
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  تحصیلی تا دیپلم، از حداکثر سن کسر خواهد شد. ورودي با مدرك کمتر از دیپلم، تعداد سنوات باقی ماندةدر خصوص طلاب  :1 تبصرة

 مذکور سن به در دانشگاه لیمدت اشتغال به تحص، یعموم ۀفیافزون بر مدت خدمت وظ ،3و  2 طلاب شاغل در سطح در خصوص :2 تبصرة

  .شودمی اضافه

  یفرهنگ و امور غیتبلشرایط اختصاصی عرصه  -ج

  شرایط اختصاصی : 11جدول شمارة 

 لیتحص به اشتغالمقطع   ردیف

معدل 

  تحصیلی

هاي (معدل پایه

  اتمام یافته)

  ریاخ سال چهار یزمان بازه در نصاب هر یک از قلمروهاي تبلیغ
خطابه و سخنرانی، کلاسداري 

پاسخگویی به مسائل دینی 

  الملل و تبلیغ خاصتبلیغ بین

  مناظره  مشاوره
فضاي 

  مجازي
  هنر  رسانه

تولید 

  افزارنرم

1   
  3و  2سطح 

  (پایه هفتم تا دهم)
     - - روز 100 16

2   
  4سطح 

 روز 120 15 (سال اول تا چهارم درس خارج)
120 

 جلسه
     جلسه 20

 درس خارج دوره دوم   3

   مصاحبه -د

  فرهنگی تبلیغ و اموردر عرصه  انواع مصاحبه 

  مصاحبه عمومیالف) 

 مقطع یاصل دروس ای افتهی اتمام یلیتحص مقطع نیآخر یاصل دروس از درس دو شامل غیتبل عرصه یعلم مصاحبه: ب) مصاحبه علمی

  .است کلامدرس  يگرید و طلبه انتخاب به اصول و فقه انیم از هاآن از یکی که است يجار

  

و  لمرو انتخابیق با توجههاي تبلیغی معتبر در این مصاحبه، با محور قرار گرفتن یکی از فعالیت :تبلیغ ۀج) مصاحبه تخصصی عرص

  شود.ن شرایط سنجیده میواجدا ها و توان و مهارت تبلیغی و فرهنگی، صلاحیتهاي صورت گرفتهفعالیت

  شرکت در مصاحبه تیمحدود

توانند در مصاحبه شرکت کنند و کسانی که مشغول درس هستند حداکثر یک بار در هر یک از این مقاطع می 3و  2کسانی که شاغل در سطوح 

در مصاحبه موفق نشوند، تا دو سال امکان ثبت نام و شرکت  چه دو بارولی چنان در مصاحبه شرکت کنند توانندیم هر دو سال یک بار ،خارج هستند

  در مصاحبه را ندارند.
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  آموزشیهاي امتیاز فعالیتـ 1

  12جدول شمارة 

  سقف امتیاز  حداکثر امتیاز هر فعالیت  عنوان فعالیت  ردیف

 تحصیلی  معدل 1

  40  معدل×  2 آخرین مقطع تحصیلی

معدل مقاطع تحصیلی گذشته که کمتر 

 نباشد 17از 

یک امتیاز و به ازاي هر  17معدل 

  13  افزایش یک امتیاز  0,25

2 

  تدریس

 یک سیتدر ازیامتحداکثر 

 در یک نیمسال درس

یا  ساعت تدریس 80حداقل (

  )واحد درسی 5

 )وستیپ جداول طبق(

  مدرس شاغل در سطح براي    

  دوره دوم خارج  4  3  2و  1

  32  32  16  16  2  سطح مقدمات در تدریس

  40  40  20  -   2,5 خواهران 2سطح  و برادران1 سطح در سیتدر

  48  -  -  -   3 برادران 2سطح  در تدریس

  56  -  -  -   3,5 3سطح  در تدریس

  64  -  -  -   4 4سطح  در تدریس

  12  0,25  ساعته) 4(به ازاي هر کارگاه  کارگاهی تدریس 3

4 

ممتحن امتحان 

  شفاهی/مصاحبه علمی

  متناسب با مقطع امتحان

(به ازاي هر سال و حداکثر تا 

  سه سال)

 3  1  مقدمات

  4,5  1,5  1سطح 

  6  2  2سطح 

  7,5  2,5  3سطح 

  9  3  (درس خارج) 4سطح 

5 
  استاد مصاحبه استعدادهاي برتر 

  مصاحبه) 100مصاحبه و حداکثر تا  10به ازاي هر (
1 10  

6 
  مسابقات آموزشی (المپیاد علمی)

  )دو دوره حداکثر(

   10 اول رتبه

20  

  9,75 دوم رتبه

  9,5 سوم رتبه

  9,25 چهارم رتبه

  9 مپنج رتبه

7 

  مدیریت آموزشی

(مدیریت، معاونت آموزش یا مدیریت گروه واحد آموزشی به ازاي هر 

 )سال سه تا حداکثرو  سال

  12  2و  3، 4به ترتیب: 

8 
  هاي علمیههاي اول تا پنجم آزمون ورودي سراسري حوزهرتبه

  دیپلم و سیکل) صرفاً براي واجدین شرایط سال اول با مدرك ورودي(

و به ترتیب رتبه  6رتبه اول 

  5تا رتبه پنجم  5,75دوم 
6  

9 

 پلمید از بالاتر مدرك با که یکسان یلیتحص مقطع نیآخر معدل

(کسانی که مقطع خود را به  اندشده حوزه وارد 17 حداقل معدل و

  )نباشد 17 از کمتر که اند معدل واحدهاي گذرانده آناناتمام نرسانده

امتیاز و به  1,5، 17معدل 

ازاي هر یک نمره افزایش 

  امتیاز  1,5

6  

10 
  هاي آموزشی شرکت در کارگاه

  ساعت 8حداقل  ....)، تدریس(مهارت تحصیل، 
1,5  4,5  

  10  مصوب يهانامهنییمعاونت آموزش در چارچوب آ دییمورد تأ یآموزش یعلم يهاتیفعال ریسا 11
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  هاي پژوهشیامتیاز فعالیتـ 2
  13جدول شمارة 

  سقف امتیاز عنوان فعالیت  ردیف

1 

  کتاب

  15  کتاب پژوهشی (به ازاي هر کتاب)

  10  )جلد هر ازاي به(جلدي  چند و ايدوره کتاب پژوهشی 2

3 
 نرم هايسامانه یا علوم هايدرختواره و هانامه اصطلاح شروح، مسانید، تفاسیر، ها،دانشنامه ها،المعارف دائره

  افزاري
10  

  3  / دکتري  4کتاب مستخرج از رساله سطح  4

  2  / کارشناسی ارشد  3نامه سطح کتاب مستخرج از پایان 5

  10  خارج دروس انتقادي تقریر 6

  7  خارج دروس تقریر غیرانتقادي 7

  10  رساله علمی(به ازاي هر رساله) 8

  10  تحشیه و تعلیق(به ازاي هر جلد) 9

  10  معتبر کتاب انتقادي تصحیح 10

  5  تصحیح و تحقیق کتاب معتبر 11

  5  (به ازاي هر کتاب)درصد اصلاح یا اضافه در محتواي آن  50تا  30تجدید چاپ کتاب پژوهشی با  12

  7  کتاب تالیفی ترویجی 13

  3  درصد اصلاح یا اضافه در محتواي آن (به ازاي هر کتاب) 30تجدید چاپ کتاب تالیفی ترویجی با حداقل  14

  5  هاي دیجیتال (به ازاي هر جلد)ها در نسخهها و یا معادل آنها و فهرست نگاريها، کتاب شناسینامهفرهنگ 15

  7  تخصصی کتاب ترجمه 16

  4  عمومی کتاب ترجمه 17

  دوم زبان به کتاب فیتأل 18
  + 30%  اول زبان به کتاب امتیاز از بیش %30به زبان عربی 

  + %20  اول زبان به کتاب امتیاز از بیش %20به زبان غیرعربی 

  5  ویرایش علمی کتاب 19

  4  تلخیص کتاب علمی معتبر 20

  3  (به ازاي هر جلد)چکیده کتب یا چکیده مقالات  21

  5  تدوین مجموعه مقالات چاپی یا دیجیتال (به ازاي هر مجموعه) 22

  تألیف متون درسی مراکز آموزشی معتبر 23

  5  / دکتري 4سطح 

  3  / کارشناسی ارشد 3سطح 

  2  / کارشناسی 2سطح 

  1,5  سازي کتاب علمینمایه 24

25 

  مقاله

 چاپ شده در مجلات

علمی معتبر یا پذیرفته 

  ها شده در همایش

  7  علمی ـ پژوهشی

  4  علمی ـ ترویجی 26

  3   علمی ـ تخصصی 27

  یپژوهش و یآموزش يواحدها یعلم مجلات در منتشره 28
  1,5  2و  1سطح 

  2,5  4و  3سطح 

  یالمعارفدائره اي ومقاله دانشنامه 29
  5  تخصصی

  3  عمومی

  معتبر علمی هايهمایش مقالات مجموعه در مندرج 30
  2  کامل مقاله

  1  خلاصه مقاله

  زبان دوم به مقاله تألیف 31
  + %30  اول زبان به مقاله امتیاز از بیش %30عربی

  + %20  اول زبان به مقاله امتیاز از بیش %20غیرعربی 

  ترجمه مقاله علمی منتشره در نشریات معتبر 32
امتیاز اصل  50%

  مقاله

  رساله یا نامهپایان از مستخرج پژوهشی علمی ـ مقاله 33
  1  3سطح 

  2  4سطح 
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34 

  نامهپایان

  8  / دکتري دفاع شده 4رساله سطح 

  6  / کارشناسی ارشد دفاع شده 3نامه سطح پایان 35

36 
  تحقیق / مقاله پایانی

  2,5  برادران 2سطح 

  2  برادران و سفیران 1سطح  37

38 

  طرح پژوهشی

  1,5  ) مصوبRFPنامه ( تدوین سفارش

  2,5  مصوب )پروپوزال(تدوین طرح نامه  39

  7  مدیر پروژه و طرح پژوهشی 40

  2,5  ناظر علمی طرح پژوهشی 41

  2  همکار (بر اساس سهم مشارکت) 42

43 

/  یکرس يبرگزار

  ینشست علم

  ارائه کرسی تخصصی

  12  يپردازهینظر یکرس

  7  ينوآور یکرس 

  7  نقد یکرس 

  یتخصص یکرس مشارکت در برگزاري 44

  4  ناقد

  3  داور

  2  دبیر

  ترویجی / نشست علمی  یکرسي برگزار 45

  4  ارائه دهنده

  2  ناقد

  1  داور 

  1  دبیر

  ی / مناظرهشیآزاداند یکرس 46

  3  ارائه دهنده

  2  ناقد

  1  دبیر 

  3  سخنرانی علمی 47

48 

  مدیریت پژوهشی

هاي علمی حوزوي و غیرحوزوي مرتبط با علوم ها و قطبمؤسسات، مراکز، واحدهاي پژوهشی، انجمنطراحی و تأسیس 

  اسلامی (به ازاي هر طرح یا مدیریت سالانه و حداکثر تا سه سال)
4  

  3  )سال سه تا حداکثر وها و واحدهاي پژوهشی مستقل (به ازاي هر سال ها و ریاست پژوهشکدهریاست پژوهشگاه 49

50 
 يازا به(ها و واحدهاي پژوهشی مستقل و معاونت پژوهش واحدهاي آموزشی ها، معاونت پژوهشکدهمعاونت پژوهشگاه

  )سال سه تا حداکثر و سال هر
2  

  1  )سال سه تا حداکثر و سال هر يازا به(هاي پژوهشی و اعضاي هیأت علمی پژوهشی مدیران گروه 51

  4  )سال سه تا حداکثر و سال هر يازا بهمعاونت پژوهش مراکز مدیریت حوزوي ( 52

  3  )سال سه تا حداکثر و سال هر يازا به(مدیریت ارشد معاونت پژوهش ستاد و معاونت پژوهش استان  53

  1  )الس سه تا حداکثر و سال هر يازا به(استان  پژوهش معاونت ارشد و مدیریت ستاد پژوهش کارشناس مسئولی معاونت 54

  4  هاي نو (به ازاي هر رشته)هاي علمی جدید و گرایشرشتهها و میانرشتهطراحی و ایجاد  55

  3  هاي علمی و پژوهشی مصوب شوراهاي معتبرنامهو آیین هانامهوهیش نیتدو 56

57 

 ریاتنش مدیر مسئول نشریات علمی (به ازاي هر سال و حداکثر تا سه سال) سردبیر

به ازاي هر دو سال  و سال سه تا حداکثر و نامهسال براي فصل هر ازاي به( علمی

  سال) 6نامه و حداکثر تا براي دوفصل

  2  علمی ـ پژوهشی

  علمی ـ ترویجی

  و علمی ـ تخصصی
1,5  

  1  علمی ـ فرهنگی

58 
ال به ازاي هر دو س و سال سه تا حداکثر و نامهسال براي فصل هر ازاي به( علمی نشریات تحریریه عضویت فعال هیأت

  سال) 6نامه و حداکثر تا براي دوفصل
1  

59 
 لسا هر يازا به( يریگمیتصم و يگذاراستیس یعلم ينهادها و شوراها در تیعضو

  )سال پنج تا حداکثر و

  1,5  در سطح ملی (فراحوزوي)

  1  درسطح سازمانی (حوزوي)

  3-2-1,5  المللی به ترتیبهاي پژوهشی استانی، ملی و بینبرپایی نمایشگاه 60

  4  جامع دیجیتال یا حقیقی (به ازاي هر کتابخانه)کتابخانه  ياندازو راه یطراح 61

  3  حقیقی (به ازاي هر کتابخانه) یا دیجیتال تخصصی کتابخانه اندازيراه و طراحی 62

63 
  جشنواره یعلم يهاگروه تیریمد و هاي علمی معتبردبیري علمی همایش

  (حداکثر تا پنج مورد) 

  4  المللیبین

  3  ملی

  1  استانی
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64 

افتخارات و جوایز 

  علمی

برگزیدگی در 

رویدادهاي معتبر 

  حوزوي

  کتاب سال حوزه

  7  رتبه اول

  6  رتبه دوم

  5  رتبه سوم

  4  شایسته تقدیر

65 
 مقالات جشنواره

  حوزه یعلم

  5  برگزیده

  4  شایسته تقدیر

66 
  جشنواره علامه حلی

  (سراسري)

  کتاب و پایان نامه

  6  رتبه اول

  5  رتبه دوم

  4  رتبه سوم

  3  شایسته تقدیر

  مقاله و تحقیق پایانی

  4  رتبه اول

  3  رتبه دوم

  2  رتبه سوم

  1  شایسته تقدیر

67 

برگزیدگی در 

رویدادهاي معتبر 

  المللیملی و بین

فارابی، کتاب سال 

  جمهوري

  8  رتبه اول

  7  رتبه دوم

  6  رتبه سوم

  5  شایسته تقدیر

  هاي علمینشان 68
  12  المللیبین

  8  ملی

  پژوهشگر نمونه 69
  6  در سطح ملی

  3  در سطح استانی

  هاي پژوهشی اعتبار یافتهعضویت فعال در هسته 70
  سال سه تا حداکثرو سال  هر يازا به

1,5  

  1  یپژوهشهاي عضو فعال انجمن 71

  راهنمایی 72

  / دکتري 4رساله سطح 

پنج مورد  تا حداکثرو  مورد هر يازا به

  براي هر عنوان

3  

  2  / کارشناسی ارشد 3نامه سطح پایان

  تحقیق و مقاله پایانی ییراهنما

(براي کسانی که نام راهنمایی مقالات علمی پژوهشی 

  ها به عنوان نویسنده نیامده است)آن

1  

  مشاوره 73
  2  / دکتري 4رساله سطح 

  1  / کارشناسی ارشد 3نامه سطح پایان

74 
  ارزیابی، داوري

  نظارت علمی

  2  / دکتري 4نامه سطح کتاب و پایان

  1  / کارشناسی ارشد 3نامه سطح پایان

  مقاله علمی ـ پژوهشی

  علمی ـ ترویجی

  علمی ـ تخصصی

1  

0,75  

0,5  

  1  نامه پژوهشیطرح

  افزارهاي علمینرم 75
  10  تولید محتوا

  5  طراحی نرم افزار

  پردازيایده 76
  4  ثبت ایده

  5 اجراي ایده

  10حداکثر تا   پژوهش مراکز مدیریت حوزوي معاونت دییتأی مورد پژوهش يهاتیفعال ریسا 77

  ود.محاسبه ش ازیبا نصف امت ست،ین یو انسان یبرتر که موضوع آن مرتبط با علوم اسلاماستعدادهاي یپژوهش يهاتیفعالتبصره: 
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  هاي تبلیغیامتیاز فعالیتـ 3
  14جدول شمارة 

ي
ها

قلمرو
 

غ
تبلی

  

  نوع فعالیت  عنوان قلمرو
واحد محاسبه 

  فعالیت

سقف امتیاز واحد بر 

اساس کیفیت 

  فعالیت

  سقف امتیاز

  خطابه و سخنرانی

  عمومی

  هر روز

0,3   

   0,35  آموزيدانش 60

  0,4  دانشجویی

  کلاسداري

  عمومی

  هر روز

0,3   

   0,35  آموزي دانش 60

  0,4  دانشجویی

  پاسخگویی به مسائل دینی
  حضوري

هر روز (حداقل 

  سه جلسه)
0,6 

60 
  غیرحضوري (تلفنی، اینترنتی و...)

هر روز (حداقل 

  سه ساعت)
0,3  

مشاوره تربیتی ـ 

  روانشناسی

  عمومی
  هر جلسه

0,4  
60 

  0,6  بالینی

 60   2  هر جلسه    مناظره

  فضاي مجازي

  تولید محتوا
   0,1  عددهر   )کلمه 60 حداکثرمتن کوتاه(

60 

  0,2  عددهر   متن بلند (مقاله اینترنتی)

  تولید محصول

  0,05  هر عدد ...و لوگو پوستر، نوشته،عکس  گرافیک ثابت

  گرافیک متحرك

   0,4  هر عدد پیفتوکل و پیکل

 0,4  دقیقههر  کیگرافموشن

 0,6  دقیقههر   شنیمیان

  0,3 عدد هر  پادکست

  بازنشر و انتشار

  30 عدد هر  برند

  40 عدد هر  سکوي انتشار

  60 عدد هر  انتشار شبکه

  10  هر مورد  مورد) 3و... (حداکثر  یاجتماع هايشبکه، تیسا تیریمد

 سایر

  0,03  هر ساعت شیپا و رصد

  5  هرمحصول یشناس بیآسنیازسنجی و 

  7  هر محصول  پژوهیندهیآتوسعه و 

  رسانه

دیداري و 

 شنیداري

  6  محصولهر  تحقیق و پژوهش دینی رسانه

60  

کارشناسی مذهبی 

  رسانه

  ملی
  هر برنامه

4  

   2  استانی

  8  هر محصول ...و برنامه محتوا، دیتول

  1  هر محصول سایر (گویندگی، خبرنگاري و...)

 مکتوب
  6  هر جلد کتاب

  3  هر مقاله مقاله

  2  هر محصول  اي و آثار هنريی محصولات رسانهابیارز و نقد
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  هنر

هنرهاي 

  ادبی

   1  هر اثر  شعر

60  

  ادبیات

  داستانی

  2ـ  6 اثر هر  داستان بلند (رمان)، کوتاه
نامه، خاطره، زندگینا داستان (

  )..گزارش و.
  1 اثر هر

  نمایشی
فیلمنامه، نمایشنامه، 

  نامه (بلند، کوتاه)بازي
  2 ـ 8 اثر هر

هنرهاي 

 تجسمی

، کاتوریکاري، نگارگر سازي،ریتصو ی،نقاش

  1 هر محصول ی دست يهنرها، کیگرافی، عکاسی، سیخوشنو

 يهنرها

 یشینما

، )پویانمایی، داستانی، مستند ،تئاتر( کارگردانی

 کنندگیبازیگري، تهیه
  12 هر اثر

هنرهاي 

  آوایی

، ...)و نغمه ه،یمرث قرآن، قرآئت( لحن و صوت

  )سرود و حیتواش( خوانیجمع
  1  محصول

افزارهاي فرهنگی تولید نرم

  ايهاي رایانهو بازي

  طراحی و تحلیل
  هر محصول

5  

60 

  5 (برنامه نویسی، سناریو و...) عرضه و دیتول

  1 هر محصول ...)و تالیجید ینقاش ،یطراح( کیگراف

  7 هر محصول  یپژوهندهیآ و توسعه

  2 هر محصول  شناسی، نقد و ارزیابی، آسیبرصد

 60  0,4 هر روز  یرانیا ریغ مخاطبانبراي  کشور از خارج در غیتبل  المللتبلیغ بین

  تبلیغ خاص
 انمارستیب اد،یاعت ترك هايکمپ زندان،( خاص تبلیغ در اماکن

  گري و...)خوانی، روایتهاي خاص (پردهو تبلیغ )...و
 60  0,4 هر روز

ت
فعالی

ي 
ها

ط
مرتب

 
غ

با تبلی
  

  مدیریت فرهنگی

  10  4  هر سال  (مسجد روستا و بخش، مسجد شهر، مسجد جامع و مسجد مهم شهر)مدیریت مسجد 

25  

  10  10  هر مورد تأسیس و مدیریت مؤسسات خصوصی فرهنگی و دینی

 (عالی، میانی و عملیاتی)ها و نهادهاي فرهنگی مدیریت سازمان

  هر سال

4 ،5 ،6  12  

  10  5  هاي تبلیغیمدیریت گروه

  6  2 مدیر مسئول یا سردبیر نشریات فرهنگی داراي مجوز

  3  1 داراي مجوز هیأت تحریریه نشریات فرهنگی

  سایر

 هاي تبلیغیفعالیت

  6  3  هر مورد خدمات برجسته در عرصۀ قرآن و عترت

  3  1   امدادگري فرهنگی و اجتماعی و همکاري با نهادهاي رسمی 

  15  5  هر مورد ربطابتکار، خلاقیت و نوآوري در تبلیغ و امور فرهنگی با تأیید نهادهاي ذي اقدام خلاقانه و نوآورانه

هاي علمی حضور موفق در دوره

 و مهارتی
 هاي آموزشی و مهارتی تبلیغی و فرهنگیحضور در دوره

هر دوره حداقل 

  ساعت 16
3  9  

فرهنگی  زیجوا و افتخارات

  تبلیغی

 فرهنگی و تبلیغی معتبر يدادهایرو در یدگیبرگز
  رتبه

5  
10  

  5 مبلغ نمونه

  15  -  -  مبلغ اعزام یرسم ينهادها گزارش اساس بر سازي و تأثیرگذاري ویژهجریان

  100  جمع امتیاز

  متقاضی شده و در مصاحبه تخصصی همان قلمرو شرکت کند. ی،غیتبل يقلمروها تواند در یکی ازهر طلبه می: 1ة تبصر

  .شد خواهد منظور ریاخ سال چهار يهاتیفعال ،یفرهنگ و یغیتبل يهاتیفعال محاسبه در: 2ة تبصر

 اضافه منظور خواهد شد. %10با  .) و تبلیغ جهادي.نشین، مرزي و.(محروم، فرقه امتیاز تبلیغ درازمدت، تبلیغ در مناطق خاص: 3ة تبصر

  امتیاز است. 10، »ژهیو يرگذاریتأث و يسازانیجر« از ردیف حداقل امتیاز لازم: 4ة تبصر

  شرح ذیل است: محاسبه امتیاز نهایی تبلیغ و امور فرهنگی به: 5ة تبصر

  فرهنگیمورتبلیغ و ا = امتیاز+ امتیاز قلمرو اصلی  غیتبل با مرتبط يهاتیفعال امتیاز + امتیاز تأثیرگذاري + امتیاز 30امتیاز سایر قلمروهاي تبلیغی حداکثر تا 



  

  

 

 

24 

  هاي فرهنگیامتیاز فعالیتـ 4
  15جدول شمارة 

  امتیاز  عنوان  ردیف

 1  
هاي فعالیت

  قرآنی

  قرآن حفظ

  10  المللی ایران و عربستان*نفرات اول تا سوم مسابقات بین

  نفرات اول تا سوم مسابقات سراسري/ کشوري

  هاي علمیه)(سازمان اوقاف و امور خیریه و حوزه 
6  

  0,2  به ازاي هر جزء

مفاهیم و 

تفسیر 

  قرآن

  12  المللی*نفرات اول تا سوم مسابقات بین

  نفرات اول تا سوم مسابقات سراسري/ کشوري 

  هاي علمیه)(سازمان اوقاف و امور خیریه و حوزه
8  

قرائت 

  قرآن

  4  المللی ایران و مالزي*نفرات اول تا سوم مسابقات بین

  1,5  نفرات اول تا سوم مسابقات سراسري/کشوري (سازمان اوقاف و امور خیریه)

  1  هاي علمیهسراسري/ کشوري حوزه نفرات اول تا سوم مسابقات

  حفظ نهج البلاغه  2

  4,5  کل

  3  دو سوم

  1,5  یک سوم

  3 حداکثر  هاي خارجی به ازاي هر زبانتسلط به زبان  3

4  

، هیریخ يهاتیفعال

و مشارکت  جهادي

  یاجتماع

   اجتماعی هاي جهادي تبلیغی، فرهنگی، آموزشی وفعالیت

به ازاي هر 

  مورد یک و

  امتیاز 8حداکثر 

  رسمی نهادهاي با همکاري امدادگري اجتماعی و فرهنگی از طریق

  هاحوادث و بحران در اجتماعی مشارکت

  تعاون در کار خیر و فعالیت در امور خیریه

  یاري رساندن به نیازمندان و محرومان

 هاي جهادي و امدادي تأسیس، ساماندهی، مدیریت و همکاري اجرایی در گروه

   جهادي عمرانی، فرهنگی و آموزشی شرکت در اردوهاي

 به عنوان قبولی در مصاحبه مرکز، *)، در صورت احراز شرایط عمومی و داشتن شرایط سنی و شرط معدل، بعد از( دارموارد ستارهتبصره:  

  شوند.تبلیغ و امور فرهنگی انتخاب می در عرصۀ استعداد برتر
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  رسانی مصاحبهاطلاع .1

 یطلاب .خواهد رسیدروز قبل از برگزاري مصاحبه، مفاد و زمان مصاحبه از طریق تماس تلفنی یا پیامک به اطلاع طلاب واجد شرایط  10حداقل 

  .شوندیم یتلق »مصاحبه از منصرف« ندهند، پاسخ سه روز فاصله با امکیپ دو و مجزا روز سه در یتلفن تماس سه به که

  مقررات اجراي مصاحبهبرخی  .2

بوده و اطلاعات لازم را به همراه مستندات معتبر در ها کامل هماهنگی و تعیین زمان مصاحبه براي کسانی انجام خواهد شد که پرونده آن .1

 د.نباشسامانه ثبت نام بارگذاري کرده 

  ياستعدادها و نخبگان رامو به مربوط(به تشخیص مدیر بخش  غیرموجه بتیغ و است ممکن کباری فقط نفر هر يبرا مصاحبه زمان نییتع .2

 سطح و عرصه در شرکت از يو تیموجب محروم) حادّ مشکل موارد استثناء به( مصاحبه جلسه ترك و انصراف ،ي)حوزو تیریمد مراکز برتر

 بهمصاح فرصت ،دوره همان در امکان صورت در معتبر، یگواه ارائه صورت در باشند، داشته موجه بتیغ که يافراد به. شد خواهد تقاضا مورد

  .دنگردیم منتقل ندهیآ سال ییشناسا دوره به ،طیشرا حفظ شرط به صورت، نیا ریغ در و شودیم داده

  مصاحبه نتیجهبه  اعتراض .3

شده شرایط تعیین  صاحبه منطبق با  صاحبه فقط در موارد خاص و در جایی که م ستاد، جهت از( اعتراض افراد به م س ماده ا س متن ،یدر  یدر

برگزار نشده باشد، قابل پذیرش است. در این صورت فرد معترض باید اعتراض خود را ظرف حداکثر سه روز پس از روز برگزاري مصاحبه به  )...و

صورت مکتوب و مستدل در برگه مخصوص درخواست تجدید نظر، به مسئول برگزاري مصاحبه تحویل دهد. اعتراض، پس از بررسی کارشناسی، 

  رسیدگی و نسبت به آن اتخاذ تصمیم خواهد شد.در کارگروه تخصصی 

  تکرار مصاحبه .4

  تواند فقط یک نوبت دیگر تکرار شود:در موارد ذیل مصاحبه می

 صاحبهم (از جهت استاد، ماده درسی، متن درسی و ....) انجام نشود، نامهدر صورتی که مصاحبه، منطبق با شرایط تعیین شده در این شیوه .1

ستاد دو با تواندیم شخیص این مورد  .شود تکراردیگر  ا ستعدادها و نخبگان امور به مربوط بخش ریمدمرجع ت   تیریمد مراکز برتر يا

 .ي استحوزو

ستادان نمره اختلاف که یصورت در .2 صاحبه در ا شد نمره 4 از شیب درس، کی م صورتبا صاحبه . در این  سط م ستاد یک تو  انیم از( ا

 .گرفت خواهد قرار مبنا هم به ترکینزد نمره دو معدل و شده تکرار )مجدد مصاحبه جهت شده نییتع دیاسات

باشد. در  17و در سایر مقاطع حداقل  18حداقل  ،1 و معدل سایر دروس مصاحبه در سطح 15و  13در صورتی که نمره یک درس بین  .3

ستاد  سط یک ا صاحبه آن درس تو صورت، م سات انیم از(این  صاحبه جهت شده نییتع دیا شود. نمره قبولی آن می )مجدد م تواند تکرار 

 است. 16درس حداقل 

صمیم .4 صاحبه اول، مبناي ت ضمن ثبت نمرات م شنهاد نمایند،  صاحبه را پی صاحبه متفقاً تکرار م ساتید م صورتی که ا ي، نمرات گیردر 

 مصاحبه دوم است.
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انواع  لمشمو اخلاقی، علمی و مهارتی آنان، و ارتقاء سطح ییرشد و شکوفا جهت طلابی که در فرایند شناسایی استعدادهاي برتر موفق شوند،

  .گیرندقرار میهاي مادي و معنوي حمایت

 ،چهارم تا دوم يهاسال در برتر ياستعدادها از تیحما .است سال چهار حداکثر و کسالی حداقلشده، شناسایی برتر ياستعدادها از تیحما دوره

  :باشدیم لیذ طیشرا داشتن به منوط

  ی؛اخلاق و یعموم يهاتیصلاح حفظ  .1

  یی؛ایپوشرایط  حفظ  .2

  این شرایط شامل موارد زیر است:

  ؛حوزه در لیتحص به اشتغال -

  ؛لیتحص در ریتأخ عدم -

  یی.شناسا نصاب هاي تحصیلی در حدحفظ معدل سال -

  :ي موظفیهاتیفعال انجام. 3

  به عنوان مثال موظفی استعدادهاي برتر در عرصه تحصیل در هر یک از مقاطع تحصیلی به شرح جدول ذیل است:

 16جدول شمارة 

مقطع 

  تحصیلی
  موظفی تبلیغی  موظفی پژوهشی  و اخلاقی  موظفی تربیتی  موظفی تحصیلی

  مقدمات

(اشتغال به 

پایه دوم و 

  سوم)

 لیتحصی سال هر در پایه یک حداقل تکمیل -1

هاي پایه از کل 19کسب حداقل معدل  -2

 شده در مقطع مقدمات گذرانده

  

 مشاوره جلسه در شرکت -1

 که کسانی براي اخلاقی و تربیتی

 کردندن شرکت تربیتی مصاحبه در

یک دوره یا کارگاه گذراندن  -2

 10علمی یا مهارتی (حداقل

 ساعت) در عرصه اخلاق و تربیت

(اخلاق فردي، اخلاق اجتماعی، 

هاي زندگی...) با تأیید مهارت

ربط مدرسه یا ارائه معاون ذي

  گواهی معتبر

انجام تکالیف پژوهشی مصوب برنامه آموزشی 

  20از  18با نمره 

  

 8گذراندن یک دوره (حداقل 

هاي آشنایی با مهارتساعت) 

عرصه تبلیغ و امور فرهنگی با 

  ربط مدرسهتأیید معاونت ذي

  1سطح 

(اشتغال به 

پایه چهارم 

  تا ششم)

 سال هر در پایه یک حداقل تکمیل -1

 تحصیلی

براي طلاب مجرد  19کسب حداقل معدل  -2

 هايپایه براي طلاب متاهل در کل 18,5و 

 )6تا  4( شده گذرانده

 17,5 و مجرد طلاب براي 18 معدل حداقل یا

 یک حداقل ارائه انضمام به متأهل طلاب براي

 روز 10 حداقل انجام یا رسانیاطلاع علمی مقاله

أیید قبول یا یک تدریس مورد ت مورد تبلیغی فعالیت

  معاونت آموزش

 مشاوره جلسه در شرکت -1

 که کسانی براي اخلاقی و تربیتی

 کردندن شرکت تربیتی مصاحبه در

گذراندن یک دوره یا کارگاه  -2

 10علمی یا مهارتی (حداقل

 ساعت) در عرصه اخلاق و تربیت

(اخلاق فردي، اخلاق اجتماعی، 

هاي زندگی...) با تأیید مهارت

ربط مدرسه یا ارائه معاون ذي

  گواهی معتبر

 انجام یکی از موارد زیر:

ارائه یک مقاله علمی اطلاع رسانی با تأیید  .1

  سهمعاونت پژوهش مدر

هاي امتیاز از جدول فعالیت 2کسب حداقل  .2

 پژوهشی

ثبت یک مقاله علمی اطلاع رسانی در  .3

  دبیرخانه جشنواره علامه حلی

  گذراندن حداقل یک دوره یا کارگاه مهارت

پژوهش با تأیید معاون پژوهش مدرسه یا ارائه 

  گواهی معتبر

 انجام یکی از موارد زیر:

گذراندن یک دوره یا  -1

 10مهارتی (حداقل کارگاه 

ساعت) در قلمرو تبلیغ و امور 

 فرهنگی

امتیاز از  3کسب حداقل  -2

 هاي تبلیغیجدول فعالیت

شرکت در اردوها و  -3

  هاي جهاديبرنامه
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  2سطح 

(اشتغال به 

پایه هفتم و 

  هشتم)

 لیتحصی سال هر در پایه یک حداقل تکمیل -1

براي طلاب مجرد  18,5کسب حداقل معدل  -2

 گذرانده هايپایه متأهل در کلبراي طلاب  18و 

 )8و  7( شده

 17 و مجرد طلاب براي 17,5 معدل حداقل یا

 یک حداقل ارائه انضمام متأهل به طلاب براي

 روز 10 حداقل انجام  یا تخصصی علمی مقاله

أیید قبول یا یک تدریس مورد ت مورد تبلیغی فعالیت

  معاونت آموزش

 مشاوره جلسه در شرکت -1

 که کسانی براي اخلاقی و تربیتی

 کردندن شرکت تربیتی مصاحبه در

گذراندن یک دوره یا کارگاه  -2

 10علمی یا مهارتی (حداقل

ساعت) در عرصه اخلاق و 

تربیت(اخلاق فردي، اخلاق 

هاي زندگی...) با اجتماعی، مهارت

ربط مدرسه یا تأیید معاون ذي

  ارائه گواهی معتبر

 انجام یکی از موارد زیر:

مقاله علمی اطلاع رسانی با انتشار یک  -1

 تأیید معاون پژوهش واحد آموزشی

ثبت یک مقاله علمی در دبیرخانه   -2

  جشنواره علامه حلی

هاي امتیاز از جدول فعالیت 3کسب حداقل  -3

 پژوهشی

هاي پژوهشی (احمدي شرکت در هسته -4

 روشن یا ...)

گذراندن حداقل یک دوره یا کارگاه  -5

وهش پژوهش با تأیید معاون پژ  مهارت

  مدرسه یا ارائه گواهی معتبر

 انجام یکی از موارد زیر:

گذراندن یک دوره یا  -1

 10کارگاه مهارتی (حداقل 

ساعت) در قلمروي تبلبغ و امور 

 فرهنگی

امتیاز از  5کسب حداقل  -2

 جدول فعالیت هاي تبلیغی

ده روز تبلیغ با تأیید   -3

 نهادهاي تبلیغی 

شرکت در اردوها و برنامه  -4

  هاي جهادي

  3 سطح

(اشتغال به 

پایه نهم و 

  دهم)

 لیتحصی سال هر در پایه یک حداقل تکمیل -1

براي طلاب مجرد  18,5کسب حداقل معدل  -2

 گذرانده هايپایه براي طلاب متأهل در کل 18و 

 ) 10و  9( شده

 17 و مجرد طلاب براي 17,5 معدل حداقل یا

 یک حداقل ارائه انضمام متأهل به طلاب براي

 روز 10 حداقل انجام  یا تخصصی علمی مقاله

أیید قبول یا یک تدریس مورد ت مورد تبلیغی فعالیت

  معاونت آموزش

 مشاوره جلسه در شرکت -1

 که کسانی براي اخلاقی و تربیتی

 کردندن شرکت تربیتی مصاحبه در

گذراندن یک دوره یا کارگاه  -2

 10علمی یا مهارتی (حداقل

 ساعت) در عرصه اخلاق و تربیت

اخلاق اجتماعی، (اخلاق فردي، 

هاي زندگی...) با تأیید مهارت

ربط مدرسه یا ارائه معاون ذي

 گواهی معتبر

 انجام یکی از موارد زیر:

 انتشار یک مقاله علمی تخصصی یا ترویجی -1

ثبت  یک مقاله علمی در دبیرخانه جشنواره  -2

  علامه حلی

هاي امتیاز از جدول فعالیت 4کسب حداقل  -3

 پژوهشی

پژوهشی (احمدي هاي شرکت در هسته -4

 روشن یا ...)

  گذراندن حداقل یک دوره یا کارگاه مهارت -5

پژوهش با تأیید معاون پژوهش مدرسه یا ارائه 

  گواهی معتبر

 انجام یکی از موارد زیر:

گذراندن یک دوره یا کارگاه  -1

ساعت) در  10ی (حداقل مهارت

 غ و امور فرهنگیقلمروي تبلی

امتیاز از  6کسب حداقل  -2

  هاي تبلیغی جدول فعالیت

روز تبلیغ با تایید  15 -3

 نهادهاي تبلیغی

شرکت در اردوها و برنامه  -4

  هاي جهادي

  4سطح 

(اشتغال به 

سال اول تا 

چهارم 

  خارج)

 و حضور گواهی ارائه با خارج درس در حضور -1

 درس هر تقریرات جزوه ارائه

انجام مصاحبه درس خارج در هر سال  -2

 تحصیلی

و و  براي طلاب مجرد 17,5کسب نمره  -3

براي طلاب متاهل در معدل  17حداقل نمره 

 هاي خارجمصاحبه

 16 و مجرد طلاب براي 16,5 معدل حداقل یا

 یک حداقل ارائه انضمام متأهل به طلاب براي

 روز 20 حداقل انجام یا ترویجی علمی مقاله

أیید قبول یا یک تدریس مورد ت مورد تبلیغی فعالیت

  معاونت آموزش

 مشاوره جلسه در شرکت -1

 که کسانی براي اخلاقی و تربیتی

 کردندن شرکت تربیتی مصاحبه در

گذراندن یک دوره یا کارگاه  -2

 10علمی یا مهارتی (حداقل

 ساعت) در عرصه اخلاق و تربیت

(اخلاق فردي، اخلاق اجتماعی، 

هاي زندگی...) با تأیید مهارت

ربط مدرسه یا ارائه معاون ذي

 گواهی معتبر

 موارد زیر:انجام یکی از 

انتشار یک مقاله علمی ترویجی یا علمی  .1

 پژوهشی

ثبت یک اثر علمی ترویجی یا علمی  .2

پژوهشی در دبیرخانه جشنواره علامه حلی یا 

  کتاب سال حوزه

هاي امتیاز از جدول فعالیت 5کسب حداقل  .3

 پژوهشی

 نامه علمیارائه و تصویب طرح پایان .4

درصدي پایان نامه (براي  40پیشرفت  .5

 که طرح شان تصویب شده است) کسانی

هاي پژوهشی (احمدي شرکت در هسته .6

  روشن یا ...)

 انجام یکی از موارد زیر:

گذراندن یک دوره یا  -1

 10کارگاه مهارتی (حداقل 

ساعت) در قلمروي تبلبغ و امور 

 فرهنگی

امتیاز از  7کسب حداقل  -2

 جدول فعالیت هاي تبلیغی

روز تبلیغ با تایید  15  -3

 نهادهاي تبلیغی

شرکت در اردوها و برنامه  -4

  هاي جهادي

دوره دوم 

  درس خارج

(اشتغال به 

سال پنجم 

خارج و بعد 

  از آن)

 ارائه و حضور گواهی ارائه با خارج درس در حضور

  درس هر تقریرات جزوه
 

  انجام یکی از مواد زیر:

انتشار یک مقاله علمی ترویجی یا علمی  -1

 پژوهشی

ثبت یک اثر علمی ترویجی یا علمی  -2

  پژوهشی در دبیرخانه کتاب سال حوزه

هاي امتیاز از جدول فعالیت 6کسب حداقل  -3

 پژوهشی

نامه علمی سطح ارائه و تصویب طرح پایان -4

 4یا رساله علمی سطح  3

درصدي پایان نامه یا رساله  40پیشرفت  -5

(براي کسانی که طرح شان تصویب شده  علمی

  است).

 انجام یکی از مواد زیر:

یا  گذراندن یک دوره -1

 10کارگاه مهارتی (حداقل 

ساعت) در قلمروي تبلبغ و امور 

 فرهنگی

امتیاز از  8کسب حداقل  -2

 جدول فعالیت هاي تبلیغی

روز تبلیغ با تایید  20  -3

 نهادهاي تبلیغی

شرکت در اردوها و برنامه  -4

  هاي جهادي
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گان و ا��عداد�ی �� ار�باط با د��ر ���
 ا�ور 

 ، طبقه چهارم15، پلاك 2بلوار جمهوري اسلامی، کوچه : قم، آدرس

  02532900977ـ78تلفن:    

گان و ا��عداد�ی ������ ار�باط با  ���
 وزه �ی ع���ه�  ا�ور 

 ، مدرسه علمیه جعفریه، طبقه اول38(شهید رهبر)، نبش کوچه  6خیابان شهید کیوانفر، انتهاي کوچه : قم، آدرس

 02532191719تلفن:    


	مقدمه

	اهم وظایف دفتر عبارتند از:

	تعاریف

	 الف- فرایند شناسایی

	ب- شرایط سنّی

	ج- شرط معدل تحصیلی

	د- مصاحبه

	انواع مصاحبه

	مواد مصاحبه علمی

	محدودیت شرکت در مصاحبه

	الف- فرایند شناسایی

	ب- شرایط سنّی

	د- مصاحبه

	 انواع مصاحبه در عرصه تدریس

	مواد مصاحبه علمی

	محدودیت شرکت در مصاحبه

	الف- فرایند شناسایی

	ب- شرایط سنّی

	ج- شرایط اختصاصی عرصه پژوهش


	تبصره: کسانی که یکی از شرایط ذیل را دارا باشند از داشتن حداقل امتیاز پژوهشی معاف بوده و واجد شرایط تشکیل پرونده در عرصۀ پژوهش هستند:

	1. برگزیدگان جشنواره علامه حلی (سراسری) و همایش کتاب سال حوزه و راه‌یافتگان به مرحله نهایی این جشنواره‌ها که حداقل 75 درصد سقف امتیاز را کسب کرده باشند؛

	2. کسانی که توسط یکی از اساتید ویژه یا یک واحد آموزشی یا پژوهشی دارای اعتبار حوزوی، دارای استعداد خاصی در عرصۀ پژوهش تشخیص داده شده و با ذکر ویژگی‌ها و دلایل «استعداد خاص بودن در عرصۀ پژوهش»، به بخش‌های نخبگانی مراکز مدیریت حوزوی معرفی شوند (فهرست اساتید ویژه و واحدهای آموزشی یا پژوهشی دارای اعتبار، با پیشنهاد بخش‌های نخبگانی مراکز مدیریت حوزوی و تأیید کمیسیون هیأت امناء تعیین می‌شود).

	د- مصاحبه

	 انواع مصاحبه در عرصه پژوهش

	محدودیت شرکت در مصاحبه

	الف- فرایند شناسایی

	ب- شرایط سنّی

	ج- شرایط اختصاصی عرصه تبلیغ و امور فرهنگی

	د- مصاحبه 

	 انواع مصاحبه در عرصه تبلیغ و امور فرهنگی

	محدودیت شرکت در مصاحبه

	1. اطلاع‌رسانی مصاحبه

	2. برخی مقررات اجرای مصاحبه

	3. اعتراض به نتیجه مصاحبه

	4. تکرار مصاحبه




